Umowa nr 560000....
o utrzymanie MOP .............cceiiieenn.

zawartaw dniu ...........cocoeeene, roku w Ptocku pomiedzy:

Polskim Koncernem Naftowym ORLEN Spotka Akcyjna , z siedzibg w Ptocku, ul.
Chemikéw 7, 09-411 Ptock wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie XIV Wydziat Gospodarczy pod
numerem: 0000028860, numer NIP : 774 00 01 454, kapitat zaktadowy/kapitat wptacony:
534.636.326,25 zt. zwanym dalej ,Zamawiaj gcym”, reprezentowanym przez:

1) HXXXXXXXKXXXXX = XXXXXKKXXXXKHXXKEXHKXKHXXHKXKKXXHEXKKXKXXXXKKXKX

2) ),0,9,0,0.9,0,0,0.9,0.0.9,0,0.0.0,.Glp 9.0,0,0.0.0,0.0.0,0,0.0,0,0.9.0,0,0.0,0,0,0,0,0.0.0.¢

...................... zam. W xxXxxxxx (00-000) przy ul. xxxxxxxx 00, prowadzgcy dziatalnos¢
gospodarczg pod firmg .............oeeee Zz siedzibg w ............ (XX-XXX), ul.
..................... wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
(CEIDG) prowadzonej w systemie teleinformatycznym przez ministra wlasciwego do spraw
gospodarki, NIP ................... , numer REGON ................. zwanym dalej Wykonawc a,
reprezentowanym przez:

1) 1,0.9,0,0.9,0,0,0.0,0.0.0, G $,0.9,0,0,9.0,0,0.0,0,0.9,0,0.0,0.¢

Zamawiajgcy i Wykonawca w dalszej czesci Umowy zwani bedg réwniez indywidualnie
»Strong” lub tgcznie ,Stronami”.

8 1 Przedmiot Umowy

Zamawiajgcy zleca niniejsza Umowg, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge
koszenia terenow zielonych, od$niezanie drég i parkingbw na terenie Miejsca Obstugi
Podroznych zwanego dalej ,MOP” .................. zwanych Przedmiotem Umowy.

§ 2 Zakres prac
Zakres prac, o ktorych mowa w 8 1 Umowy obejmuje:

1. Letnie utrzymanie (w okresie od 01 kwietnia do 30 w  rzesnia) polegajgce na koszeniu

Zielencéw i pielegnaciji terenu MOP-u:

a. koszenie trawnikéw (trawa nie wyzsza niz 20 cm) oraz usuwanie i wyw0z skoszonej
trawy,

b. w przypadku zabrudzenia elementdéw i urzgdzen stacji paliw skoszong trawg zostang
one wyczyszczone przez Wykonawce,

c. w przypadku zabrudzenia chodnikow lub podjazdu skoszong trawg zostanie ona
usunieta przez Wykonawce,

d. przycinanie i pielegnacja krzewéw i zywoptotdw oraz usuniecie obcietych gatezi,

e. grabienie i wywoz lisci,

Stronal



utrzymanie sciezek i miejsc postojowych (usuniecie traw i chwastéw tam rosnacych,
likwidacja kolein na trawnikach poprzez wyprofilowanie, ewentualne uzupetnienie i
obsianie trawg),

utrzymanie czystosci na terenie placu zabaw,

utrzymanie odpowiedniego stanu terenow zielonych parkingéw, w tym w szczegolnosci
ich koszenie (trawa nie wyzsza niz 20 cm)

2. Zimowe utrzymanie (w okresie od 01 listopada do 29 lutego): polegajgce na:

a.

J-

k.

skuteczne ods$niezanie na terenie calego MOP-u i usuwanie zwatdw Shiegu z
uwzglednieniem, iz zgarniety Snieg nie moze by¢ gromadzony w rejonie skrzyzowan w
hatdy powyzej 1m oraz w poblizu chodnikéw i przejs¢ dla pieszych,
zwalczanie $liskosci zimowej (usuwanie oblodzen) przy zastosowaniu materiatow
chemicznych, uszorstniajgcych lub mechanicznych oraz odsniezaniu parkingéw i drog
dojazdowych na catej szerokosci jezdni i powierzchni utwardzonej,

. zapobieganie powstaniu gotoledzi nalezy rozpoczaé po stwierdzeniu, ze temperatura

nawierzchni jest ujemna, temperatura powietrza wynosi — 6 stopni C do + 1stopien C, a
wzgledna wilgotnoS¢ powietrza osiggneta 85% i dalej wzrasta. Rozsypa¢ srodki
obnizajgce temperature zamarzania wody,

. zapobieganiu powstaniu lodowicy nalezy rozpoczgé po stwierdzeniu, ze temperatura

powietrza obnizajgc sie spadta do +1°C, a na nawierzchni zalega warstewka wody lub
mokrego Sniegu, albo nawierzchnia jest wilgotna. Wykonac¢: mechaniczne
oczyszczenie nawierzchni z topniejgcego sniegu lub wody przed obnizeniem sie
temperatury powietrza ponizej 0°C. rozsypanie odladzajgcych srodkéw chemicznych
zgodnie z przepisami lub standardami GDDKIA,

zapobieganiu przymarzaniu sniegu do nawierzchni polega na rozsypaniu srodkéw
chemicznych przed rozpoczeciem opadu $hiegu;

Swiezy opad sniegu nalezy usuwac wytgcznie mechanicznie. Tylko pozostatosci po
przejsciach ptugdw mozna likwidowa¢ za pomocg materiatbw chemicznych zgodnie z
przepisami lub standardami GDDKIA;

. gotoledz, szron lub cienkg warstwe zlodowaciatego lub ubitego Sniegu (do 4mm)

usuwa¢ poprzez rozsypanie na jej powierzchni srodkéw chemicznych zgodnie z
przepisami lub standardami GDDKIA;

. powtarzaniu posypywania w przypadku opadu o duzej intensywnosci, kiedy grubosc¢

warstwy spadtego sniegu przekroczy 5cm.

Grube warstwy lodu i zlodowaciatego sniegu (ponad 4mm) usuwaé z nawierzchni
mechanicznie lub mechanicznie i chemicznie. Warstwy tego typu mogg byé réwniez
uszorstnione przez posypywanie kruszywem z wydatkiem jednostkowym 60-300 g/m2,
w trakcie cigglych opadow utrzymanie przejezdnosci gtdwnych  ciggéw
komunikacyjnych (drogi wjazdowe i wyjazdowe oraz tereny podjazdéw),

po ustaniu opadéw w ciggu 12 godzin od$niezenie catego terenu

monitorowanie stanu przejezdnosci drég i placow objetych umowg oraz podejmowania
samodzielnie decyzji 0 koniecznosci podjecia prac objetych zakresem umowy

m. zapewnienie przejezdnosci drogi i placow przez 24h na dobe w okresie trwania umowy

W przypadku potrzeby swiadczenia przez Wykonawce ustug, o ktérych mowa w § 2 ust. 1
i 2 Umowy, w miesigcach marcu i pazdzierniku, Wykonawca zobowigzany jest do ich
wykonania niezwiocznie po zgloszeniu takiej potrzeby przez Zamawiajgcego. Z tytutu
Swiadczenie tzw. Ustugi na zgdanie Zamawiajgcego, Wykonawcy przystuguje odrebne
wynagrodzenie do wysokosci proporcjonalnej do okresu wykonywania ustugi nie wiecej
niz miesieczne wynagrodzenie ryczattowe okreslone odpowiednio w § 4 ust. 1 i 2 Umowy.

Wykonanie obowigzkéw zawartych w umowie odbywac sie bedzie przy uzyciu sprzetu i
materiatdow Wykonawcy.

3. Powierzchnia terendw zielonych i utwardzonych objetych umowg wynosi:

Strona2



= dla MOP 0000000 m?w tym:
- powierzchnia terenéw zielonych 0000000 m?,
- powierzchnia terenéw utwardzonych (drég, parkingéw) 000000 m?,

. Wejscie pracownikow Wykonawcy a takze wjazd sprzetu do odsniezania na teren MOP
bedzie mozliwy 24 h na dobe tylko i wytgcznie w celu realizacji ustugi objetej umowa.

. Czas reakcji — 1,5 godz. od chwili powiadomienia przez pracownikéw staciji.
Dotyczy kazdego rodzaju ustug objetych niniejsza umowag

. Nadzér nad pracami ze strony Zamawiajgcego petni¢ bedg osoby wyszczegdlnione w
Zatgczniku nr 1 do Umowy. Niniejszy zalgcznik zawierat bedzie takze liste pracownikow
wraz z nadzorem dopuszczonych do realizacji prac objetych Umowa.

. Lista pracownikéw, o ktérej stanowi ust. powyzej w razie potrzeb moze byé na biezaco
aktualizowana w formie pisemnej i nie bedzie to wymagato podpisania aneksu do Umowy.

. Sprzet do odsniezania bedzie znajdowat sie caly czas na terenie stacji. | bedzie
obejmowat:

= Kosy spalinowe

= Kosiarki bijakowe

= Ciggnik rolniczy wyposazony w ptug i piaskarke

§ 3 Odpowiedzialno $¢

. Wszystkie czynnosci, sprzet i materiaty niezbedne dla realizacji Przedmiotu Umowy
zabezpiecza Wykonawca.

. Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji zleconych prac wiasnymi pracownikami o
potwierdzonych (zweryfikowanych) kwalifikacjach.

. Wykonawca Umowy obowigzany jest ubezpieczy¢ kompleksowo zatrudnionych
pracownikéw na swoj koszt.

. Wykonawca oswiadcza, ze posiada polise ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej na
kwote min 1.000.000 PLN (jeden milion ziotych) na jeden okres obowigzywania Umowy.
Na tydzien przed rozpoczeciem kazdego roku realizacji Umowy Wykonawca zobowigzany
jest dostarczy¢ aktualng polise ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej na nastepny rok
Umowy na kwote minimum 1.000.000 zi.

. Wykonawca zobowigzany jest do usuniecia wszystkich szkdéd powstatych z Jego winy
takich jak zniszczenie widocznych i wystajgcych przedmiotéw itp. w czasie realizaciji
przedmiotu Umowy. W przypadku nie usuniecia szkdd w zgdanym terminie, Zamawiajgcy
ma prawo do ich usuniecia na swdj koszt i obcigzenia Wykonawcy kosztami tego
wykonania zastepczego, na podstawie noty ksiegowej (obcigzeniowej).

. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody powstate w nastepstwie sity wyzszej.
. Zgtoszenie gotowosci rozpoczecia prac w terminie do 30. pazdziernika kazdego roku oraz

zlozenia o$wiadczenia o0 zabezpieczeniu materiatdbw i sprzetu koniecznych do
prowadzenia prac zwigzanych z realizacjg Przedmiotu Umowy.
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10.

11.

12.

. Pelna odpowiedzialnos¢ za monitorowanie stanu przejezdnosci drég oraz podejmowanie

samodzielnie decyzji o koniecznosci podjecia akcji. Dla zachowania/ zapewnienia
wymaganych standardéw Wykonawca w petni wykorzysta zadeklarowane srodki i sprzet.

Zapewnienie przejezdnosci drég i placéw objetych Umowa przez 24 godziny na dobe w
okresie trwania akcji zimowej.

Zgarniety snieg nie moze by¢ gromadzony w rejonie skrzyzowan w hatdy powyzej 1m
oraz w poblizu chodnikdéw i przejs¢ dla pieszych w hatdy powyzej 1,5m.

W przypadku wystgpienia warunkéw atmosferycznych, w ktérych zadeklarowany sprzet i
srodki nie zapewnig w wystarczajgcym stopniu skutecznosci akcji, Wykonawca
podporzadkuje sie decyzji Managera Sprzedazy dla terenow i obiektéw objetych Umowa.
Takie dziatanie nie zdejmuje odpowiedzialnosci z Wykonawcy za dotrzymanie standardow
bezpieczenstwa i jakosci wykonywanych prac.

W przypadku wystgpienia ekstremalnych warunkéw pogodowych (bardzo intensywne
opady $niegu) Wykonawca podporzadkuje sie decyzji Managera Sprzedazy o
natychmiastowym przystgpieniu Wykonawcy do wykonywania prac wedlug wskazanej
kolejnosci od$niezania dla terenow i obiektow objetych Umowa.

§ 4 Wynagrodzenie
Z tytulu realizacji ustugi, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 Umowy Wykonawcy przystuguje

miesieczne wynagrodzenie ryczattowe w wysokosci 0000000 zt netto (stownie: XXXXXX
00/100).

. Z tytutu realizacji ustugi, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 Umowy Wykonawcy przystuguje

miesieczne wynagrodzenie ryczattowe w wysokosci 0000000 zt netto  (stownie: XXXXXXX
00/100).

. Do wartosci wynagrodzenia okreslonego w fakturze Wykonawca dolicza¢ bedzie podatek

od towardw i ustug (VAT) zgodnie obowigzujgcymi przepisami.

. Naleznos$¢ za wykonane przez Wykonawce prace pfatna bedzie z dolu na podstawie

faktur wystawianych w miesiecznych okresach rozliczeniowych (pokrywajgcych sie z
miesigcem kalendarzowym), z datg sprzedazy ostatniego dnia danego okresu
rozliczeniowego.

W przypadku uruchomienia, zakonczenia lub zawieszenia tymczasowego realizacji ustugi
opfata za ustuge bedzie rozliczania proporcjonalnie do okresu realizacji, czyli w przypadku
realizacji ustugi przez okres krotszy niz 1 miesigc kalendarzowy wynagrodzenie w danym
okresie rozliczeniowym zostanie pomniejszone o 1/30 optaty za kazdy dzien, w ktérym
ustuga nie byta realizowana.

. Faktura bedzie wystawiana przez Wykonawce nie pOzniej niz pietnastego dnia od

zakonczenia okresu rozliczeniowego.

W przypadku niezrealizowania calosci prac objetych w Przedmiocie Umowy
wyszczegOlnionych w § 2 Umowy Zamawiajgcy zastrzega sobie korekte wynagrodzenia
Wykonawcy na podstawie odrebnych uzgodnien z Wykonawca.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

. Wynagrodzenie pfatne bedzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy

kazdorazowo podany na fakturze w terminie 30 dni od daty wptywu faktury do
Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy os$wiadcza, ze jest czynnym podatnikiem podatku VAT nr identyfikacji
podatkowej NIP 774-00-01-454.

Wykonawca oswiadcza, ze jest czynnym podatnikiem podatku VAT nr identyfikacji
podatkowej NIP ....................

Kazdorazowo podstawg do wystawienia faktury bedzie:
= protokét odbioru prac za dany miesigc podpisany przez Przedstawicieli
Zamawiajgcego, wyszczegoélnionych w Zatgczniku nr 2 do Umowy.

W przypadku dostarczenia faktury bez dokumentéw, o ktdérych mowa w ust. 11 powyzej
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wstrzymania jej zaptaty. Termin pfatnosci tak
dostarczonej faktury liczony bedzie od daty otrzymania przez Zamawiajgcego kompletu
wymaganych dokumentow.

Jako dzien zaptaty przyjmuje sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

W przypadku braku pfatnosci ze strony Zamawiajgcego w terminie oznaczonym w
fakturze, Wykonawcy przystuguje prawo zgdania odsetek ustawowych z tytutu op6znienia.

Oryginat faktury wraz z obustronnie podpisanym protokotem odbioru Wykonawca
przekaze na adres:

Kancelaria Gtowna Polski Koncern Naftowy ORLEN S.A.

ul. Chemikow 7, 09-411 Ptock

w odrebnej kopercie oznaczonej dopiskiem ,FAKTURA".

Na fakturze nalezy przywota¢ numer Umowy na podstawie, ktdrego wykonana zostata
ustuga.

Wykonawca gwarantuje i ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowos¢ zastosowanych
stawek podatku VAT, co oznacza, ze w przypadku zakwestionowania przez organy
podatkowe prawa Zamawiajgcego do odliczania podatku z tego powodu, iz zgodnie z
przepisami dana transakcja nie podlegata opodatkowaniu albo byta zwolniona od podatku,
Wykonawca na pisemne zgdanie Zamawiajgcego oraz w terminie w nim wskazanym
dokona odpowiedniej korekty faktury oraz zwrdci Zamawiajgcemu powstatg roznice w
terminie 30 dni od dnia doreczenia tego zgdania. W przypadku odmowy wystawienia
przez Wykonawce faktury korygujgcej, Wykonawca zgadza sie na zwrot Zamawiajgcemu
rownowartosci podatku VAT zakwestionowanego przez organy podatkowe, przy czym
zwrot ten nastgpi na podstawie noty ksiegowej wystawionej przez Zamawiajgcego, w
terminie 30 dni od dnia jej doreczenia Wykonawcy. W kazdym z powyzszych przypadkoéw
Wykonawca zwroci Zamawiajgcemu takze rownowartos¢ sankcji, odsetek, kar i innych
obcigzen dodatkowo poniesionych przez Zamawiajgcego badz natozonych przez whladze
podatkowe, przy czym zwrot ten nastgpi w sposéb opisany w zdaniu poprzednim.

Wykonawca jest zobowigzany do archiwizowania kopii faktury potwierdzajgcych
wykonanie Przedmiotu Umowy (oraz kopii potwierdzen wykonanej ustugi, ktérymi sg
.Protokoly zdawczo - odbiorcze”), stanowigcych dla Zamawiajgcego podstawe do
obnizenia podatku VAT naleznego o kwote podatku VAT naliczonego przy zakupie ustugi.
W razie niedopetnienia powyzszego wymogu, lub w razie gdyby archiwizowana przez
Wykonawce kopia faktury byta nieprawidiowa ze wzgledéw formalnych, prawnych czy
rzeczowych, Wykonawca zobowigzany jest do wyréwnania Zamawiajgcemu szkody
powstatej w wyniku ustalenia zobowigzania podatkowego, wraz z sankcjami i odsetkami
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natozonymi na Zamawiajgcego przez organ podatkowy lub organ kontroli skarbowej w
kwotach wynikajgcych z decyzji organu podatkowego lub organu kontroli skarbowej.

§ 5 Kary umowne

1. W przypadku nie zachowania warunkéw realizacji Przedmiotu Umowy wyznaczony
przedstawiciel ze strony Zamawiajgcego zgtasza¢ bedzie Wykonawcy pisemnie (fax lub e-
mail) koniecznos¢ usuniecia nieprawidtowosci (niezgodnosci). W zgloszeniu okreslony
zostanie termin usuniecia nieprawidtowosci (niezgodnosci). Jezeli Wykonawca do tego
terminu nie usunie nieprawidtowosci (niezgodnosci), Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo
naliczania kar umownych. Nieprawidlowosci (niezgodnosci) zgtaszane bedg e-mail
Wykonawcy: yyyyyyyyyyyyyyy@yyyyy.pl

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do naliczania kar umownych w przypadku:

a. stwierdzonego przez Zamawiajgcego niewlasciwego utrzymania terenu nieruchomosci
polegajgcej na braku bgdz niewlasciwym odsniezaniu MOP w wysokosci 0,5%
miesiecznego wynagrodzenia dla MOP-u, ktérego naruszenie dotyczy liczonego za
kazdy dzien trwania naruszenia,

b. niewlasciwego zagospodarowania i eksploatacji MOP, polegajgcej na zaniedbaniu
koszenia zielencow i trawnikow w wysokosci 0,5% miesiecznego wynagrodzenia dla
MOP-u, ktérego naruszenie dotyczy liczonego za kazdy dzien trwania naruszenia.

3. W przypadku rozwigzania przez Zamawiajgcego Umowy z winy Wykonawcy w wyniku
zaistnienia waznych powodéw o ktérych mowa w 8 10 ust. 4 Umowy, Wykonawca wyptaci
Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci rownej kwocie wynagrodzenia
przystugujgcego za miesigc, w ktorym wystgpit powod, stanowigcy podstawe do
rozwigzania Umowy z winy Wykonawcy.

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia odszkodowan na zasadach
ogolnych przewyzszajacych wysokosé kar umownych.

5. W przypadku naliczenia kar umownych Zamawiajgcy wystawi na rzecz Wykonawcy note
ksiegowg (obcigzeniowg). Kary umowne bedg ptatne przez Wykonawce w terminie 14 dni
od daty wystawienia przez Zamawiajgcego noty ksiegowej (obcigzeniowej).

6. W przypadku rozwigzania przez Wykonawce Umowy z winy Zamawiajgcego,
Zamawiajgcy wyptaci Wykonawcy kare umowna w wysokosci kwoty stanowigce;j
réwnowartos¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w miesigcu, w ktérym wystgpita
przestanka do rozwigzania Umowy przez Wykonawce z winy Zamawiajgcego.
Wykonawca zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia odszkodowan na zasadach
0gOlnych przewyzszajgcych wysokosé kar umownych.

7. W przypadku naliczenia kary umownej Wykonawca wystawi na rzecz Zamawiajgcego

note ksiegowa (obcigzeniowg). Kara umowna bedzie platha przez Zamawiajgcego w
terminie 14 dni od daty wystawienia przez Wykonawce noty ksiegowej (obcigzeniowej).

8 6 Bezpiecze nstwo pracy

KLAUZULA BEZPIECZE NSTWA PRACY

l. Postanowienia ogdéine
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1. Wykonawca oswiadcza, ze jego pracownicy oraz pracownicy podwykonawcow
wykonujacy prace na terenie stacji paliw PKN ORLEN S.A. legitymujg sie aktualnymi
orzeczeniami lekarskimi o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania tych
prac.

2. Wykonawca oswiadcza, ze pracownicy dzialajgcy w jego imieniu posiadajg uprawnienia
kwalifikacyjne wiasciwe do rodzaju prac wykonywanych na terenie stacji paliw PKN
ORLEN S.A.

3. Wykonawca o$wiadcza, ze pracownicy dzialajagcy w jego imieniu odbyli wymagane
szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pacy oraz ochrony przeciwpozarowe;j.

4. Wykonawca os$wiadcza, ze:

4.1. Przekaze do Dzialu Koordynacji Prewencji BHP i Ppoz. w regionach i GK
ORLEN—informacje o wszystkich wypadkach przy pracy oraz wydarzeniach
wypadkowych bezurazowych pracownikéw oraz podwykonawcéw, jakie wydarzytly
sie podczas wykonywania prac na terenie stacji paliw PKN ORLEN S.A. wedtug
wzoru zawartego w zatgczniku nr 1 do klauzuli bezpieczenstwa pracy, po
uprzednim/wczesniejszym usunieciu danych osobowych poszkodowanego i innych
0s06b wystepujgcych w tych dokumentach.

4.2. Zobowigzuje sie do prowadzenia dochodzenia powypadkowego we wspotpracy z
przedstawicielem Dzialu Koordynacji Prewencji BHP i Ppoz. w regionach i GK
ORLEN a takze przekazania kopii dokumentacji powypadkowej, sporzgdzonej
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w tym zakresie po uprzednim/wczesniejszym
usunieciu danych osobowych poszkodowanego i innych oséb wystepujacych w tych
dokumentach.

4.3. Przekaze do Dzialu Koordynacji Prewencji BHP i Ppoz. w regionach i GK ORLEN
informacje o wszystkich zdarzeniach pozarowych (zapton, samozapton, pozar) i
innych miejscowych zagrozeniach, jakie zauwazy podczas wykonywania prac na
terenie stacji paliw, wedlug wzoru zawartego w zalgczniku 1 do klauzuli
bezpieczenstwa pracy.

5. Wykonawca zobowigzuje sie, ze w sytuacjach, gdy w tym samym miejscu beda
wykonywali prace pracownicy zatrudnieni przez ro6znych pracodawcéw do:
5.1. wspolpracy z innymi pracodawcami w sprawach bhp, p.poz.
5.2. w przypadku petnienia roli gtbwnego wykonawcy Koordynowania wszystkich dostaw
inwestorskich,
5.3. Koordynowania pracy wszystkich wykonawcow i podwykonawcow,

6. Wykonawca zobowigzany jest do:

6.1. Przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z prowadzonymi pracami
na terenie stacji paliw PKN ORLEN S.A. przed rozpoczeciem tych prac, oraz do
dokumentowania tej oceny zgodnie z Polskg Normg PN-N-18002: 2011, a takze do
okazania dokumentacji z tej oceny na zgdanie przedstawiciela Zamawiajgcego

6.2. Przeprowadzenia oceny zagrozen pozarowych w przypadku prowadzenia na terenie
stacji paliw prac wymagajacych uzycia ognia otwartego.

6.3. Przeprowadzenia oceny zagrozenia wybuchem w przypadku planowania prac w
miejscach gdzie mogg wystgpi¢ atmosfery wybuchowe.

6.4. Zapewnienia udziatu w instruktazu w zakresie bhp i ppoz. uwzgledniajgcego
specyfike stacji paliw, zagrozenia wystepujgce w stacji paliw oraz wymagania
okreslone w standardach bezpieczenstwa wykonywania prac w stacjach paliw
konczacego sie wydaniem certyfikatu bhp wszystkich pracownikéw wtasnych oraz
pracownikéw podwykonawcéw skierowanych do pracy w stacjach paliw PKN
ORLEN S.A. Instruktaz wykonywany jest przez stuzbe bhp i ppoz. ORLEN Eko Sp. z
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0.0. po uprzednim uzgodnieniu termindw. Dane kontaktowe Regionalnych Zespotéw
Orlen Eko Sp. z 0.0. zawarte sg w zatgczniku nr 4 do klauzuli bhp.

6.5. Zapewnienie posiadania przez pracownikéw skierowanych do pracy w stacji paliw
oryginatu certyfikatu bhp oraz dokumentow poswiadczajgcych posiadanie
wymaganych kwalifikacji (Swiadectwa kwalifikacyjne) w trakcie prowadzenia prac.

6.6. Zapewnienia:

* Nadzoru stuzby bhp i stuzby ochrony ppoz. w liczbie, co najmniej 1 osoby na 100
zatrudnionych przy realizacji Umowy,

* Nadzoru stuzby bhp i stuzby ochrony ppoz. w liczbie co najmniej 1 osoby na 50
zatrudnionych przy wykonywaniu prac szczegolnie niebezpiecznych,

* Bezposredniego nadzoru przetozonego nad pracami szczegOlnie
niebezpiecznymi wyznaczonych w tym celu oséb w liczbie co najmniej 1 osoby na
10 zatrudnionych przy ich wykonywaniu.

6.7. Przestrzegania postanowien zarzgdzenia PKN ORLEN SA w sprawie realizacji
prac o zwiekszonym zagrozeniu dla wykonujgcych je pracownikow na witasnych
stacjach paliw PKN ORLEN S.A. a w szczegdlnosci do zapewnienia:

* nadzoru stuzby bhp i stuzby ochrony ppoz. ORLEN Eko Sp. z 0.0. w procesie
dopuszczania do rozpoczecia prac wewngtrz zbiornikéw paliwowych oraz
wewnatrz urzgdzen kanalizacyjnych na terenie stacji paliw,

e stalego nadzoru stuzby ochrony ppoz. ORLEN Eko Sp. z o0.0. podczas
prowadzenia na terenie stacji paliw prac niebezpiecznych pozarowo.

6.8. Przestrzegania przez pracownikéw wiasnych oraz podwykonawcow, przepisow i
zasad bhp i ppoz. okreslonych w przepisach panstwowych jak i w przekazanych
wykonawcy standardach bezpieczehAstwa wykonywania prac w stacjach paliw PKN
ORLEN SA.

6.9. Przekazania pracownikom dzialajgcym w jego imieniu procedur alarmowania
Panstwowej Strazy Pozarnej w przypadku zdarzen pozarowych, awaryjnych i innych
miejscowych zagrozen oraz ewakuacji.

6.10.0Obligatoryjnego wyposazenia pracownikéw w odziez roboczg, obuwie robocze, a
takze $rodki ochrony indywidualnej dostosowane do zagrozeh zwigzanych z
wykonywaniem pracy w stacji paliw.

6.11.Zapewnienia identyfikacji pracodawcy zatrudniajgcego pracownika przez
oznakowanie odziezy roboczej nazwg firmy lub za pomocy identyfikatora
zawierajgcego nazwe firmy oraz imie i nazwisko pracownika.

6.12.Zastosowania w praktyce odpowiednich $rodkéw zmniejszajgcych ryzyko
zawodowe, a takze do sporzgdzenia dla wszystkich rodzajow prac, przed ich
rozpoczeciem, Instrukcji Bezpiecznego Wykonywania Rob6t (IBWR), zgodnie z
wymaganiami standardow bezpieczenstwa wykonywania prac w stacjach paliw.

6.13.Uzywania wylgcznie narzedzi, materiatbw i sprzetu w peini sprawnych z
odpowiednimi  dopuszczeniami technicznymi, atestami, Swiadectwami i
certyfikatami.

6.14.0dpowiedniego wygrodzenia i zabezpieczenia miejsc prowadzenia prac przed
dostepem 0s0b trzecich

6.15.Zapewnienia wtasnego podrecznego sprzetu ppoz. i ilosci koniecznej ze wzgledu na
zagrozenia pozarowe wynikajgce z oceny ryzyka pozarowego.

1. Postanowienia szczego6towe

A. Prace inwestycyjne i remontowe w stacjach catkow icie wyt gczonych z ruchu
lub w nowych lokalizacjach.

1. Wykonawca zobowigzany jest do:
a. Przestrzegania postanowien ogdlnych niniejszego Paragrafu.
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b. Sporzadzenia planu BIOZ zgodnie z wymaganiami obowigzujgcych przepiséw

ogOllnych w tym zakresie.

Organizacji Placu Budowy zgodnie z planem BIOZ.

Zabezpieczenia przekazanego Placu Budowy ogrodzeniem petnym.

e. Zapewnienia obowigzkowego stosowania w czasie prowadzenia prac
budowlano -  montazowych  kaskéw  ochronnych i  okularéw
przeciwodpryskowych przez wszystkie osoby przebywajgce na terenie
prowadzenia prac.

f. Zapewnienia przestrzegania przez pracownikéw witasnych oraz zatrudnionych
podwykonawcow, przepiséw i zasad bhp i ppoz. oraz standardow
bezpieczenstwa wykonywania prac w stacjach paliw.

g. Sporzadzenia oceny ryzyka pozarowego i wybuchowego dla prowadzonych
prac, a takze zapoznania wszystkich pracownikbw z tg oceng oraz nadzoru
nad stosowaniem okreslonych w ocenach zabezpieczen w przypadku
prowadzenia prac hiebezpiecznych pod wzgledem pozarowym w strefach
zagrozonych wybuchem.

h. Zapewnienia odziezy i obuwia antyelektrostatycznych w przypadku
prowadzenia prac przy instalacjach paliwowych, do ktorych byly lub sag
wprowadzone paliwa ( benzyny; olej napedowy; gaz LPG ) i w miejscach,
gdzie zidentyfikowano strefy zagrozone wybuchem.

i. Dla prac o szczegbélnym zagrozeniu pozarem lub wybuchem, nalezy
przewidzie¢ stosowanie przez pracownikow wykonujacych te prace odziezy o
wiasciwosciach trudnopalnych.

J. Stosowania narzedzi i urzgdzen w wykonaniu iskrobezpiecznym podczas
wykonywania prac w strefach zagrozonych wybuchem.

k. Sporzadzenia i uzgodnienia ze stuzbg bhp i ppoz. ORLEN Eko Sp. z o.o.
instrukcji bezpiecznego wykonywania robot w przypadku prowadzenia prac
przy instalacjach paliwowych, do ktérych byly lub sg wprowadzone paliwa
(benzyny; olej napedowy; gaz LPG ).

2o

l.
Prace inwestycyjne i remontowe w stacjach czynny ch lub cz eSciowo
wyt gczonych z ruchu.

Wykonawca zobowigzany jest przed rozpoczeciem prac zglosié sie do
prowadzgcego stacje paliw i uzgodni¢ z nim:

a. Zakres prowadzonych prac,

b. Sposéb zabezpieczenia miejsca wykonywania pracy ze szczegOlnym
uwzglednieniem oddzielenia ruchu klientéw i pojazdéw od miejsca pracy

c. Sposoby koordynacji pracy wykonawcy i stacji paliw.

Wykonawca w przypadku prowadzenia prac inwestycyjno - remontowych na
czynnych stacjach paliw zobowigzany jest do:

a. Przestrzegania postanowien ogoélnych niniejszego Paragrafu oraz
przestrzegania zakazu prowadzenia prac inwestycyjnych i remontowych na
czynnych instalacjach paliwowych.

b. Zapoznania sie z dokumentem zabezpieczenia przed wybuchem

obowigzujgcym w stacji paliw.

Sporzgdzenia przed rozpoczeciem prac Oceny Ryzyka Wybuchowego.

Zabezpieczenia miejsca wykonywania prac w sposOb zapewniajgcy brak

dostepu 0s6b postronnych w postaci ogrodzenia lub barierek ochronnych,

oraz wywieszenia znakow informacyjnych .

e. Poza pomieszczeniami stacji paliw bariery nalezy ustawi¢ w odlegtosci nie
mniejszej niz 3 m od miejsca pracy.

f. W przypadku braku mozliwosci zapewnienia poza pomieszczeniami stacji
paliw wymaganej strefy bezpieczenstwa, to na czas wykonywania tych prac
nalezy wstrzymacé ruch stacji paliw.
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g. Wykonania, w przypadku planowania prac stwarzajgcych mozliwosé
wystgpienia szczegdlnego zagrozenia dla zycia lub zdrowia ludzkiego
wykonawca wykonuje oceny ryzyka wybuchowego i pozarowego w celu
okreslenia zasiegu stref zagrozonych wybuchem mogacych powsta¢ w trakcie
prac remontowych i uzgadnia ich zasieg ze stuzbg bhp i ppoz. Orlen Eko Sp. z
0.0.

h. Wykonywania prac konserwacyjnych na podstawie istniejgcego Dokumentu
Zabezpieczenia Przed Wybuchem (Dokumentu EXx), a takze zapoznania
wszystkich pracownikéw z dokumentem oraz nadzoru nad realizacjg jego
postanowien w przypadku prowadzenia prac w strefach zagrozonych
wybuchem.

i. Zapewnienia stosowania przez pracownikébw odziezy i obuwia
antyelektrostatycznego.

J. Stosowania przy wykonywaniu prac narzedzi i urzgdzen w wykonaniu
iskrobezpiecznym.

k. Sporzadzenia i uzgodnienia ze stuzbg bhp i ppoz. ORLEN Eko Sp. z o.o.
szczegoOtowej instrukcji bezpiecznego prowadzenia prac.

C. Prace konserwacyjne i inne bez ingerencji w instala  cje paliwowe.
1. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania postanowieh ogdinych klauzuli.

2. Wykonawca zobowigzany jest przed rozpoczeciem prac zglosic sie do
prowadzgcego stacje paliw i uzgodni¢ z nim:
a. Zakres prowadzonych prac,
b. Spos6b zabezpieczenia miejsca wykonywania pracy ze szczegdinym
uwzglednieniem oddzielenia ruchu klientéw i pojazdéw od miejsca pracy,
c. Sposoby koordynacji pracy wykonawcy i stacji paliw.

1. Postanowienia kohcowe

Zamawiaj acy zastrzega sobie mozliwos¢ do prowadzenia kontroli w zakresie
przestrzegania obowigzujgcych przepisoéw i zasad bezpieczenstwa pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej podczas wykonywania prac na stacji paliw PKN ORLEN S.A.
Wykonawca oswiadcza, ze w sprawach bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej bedzie f{gcznie ze swoimi pracownikami oraz pracownikami
podwykonawcéw respektowat uwagi i polecenia przedstawiciela Zamawiaj gcego, stuzby
BHP i ppoz. z ORLEN Eko Sp. z o.0., stuzby bhp i ppoz. Dzialu Koordynacji Prewencji
BHP i PPoz. w regionach i GK ORLEN Koordynatora bhp zobowigzuje sie do
wspotdziatania z ww. stluzbami w zakresie prewencji wypadkowej oraz pozarowej
podczas prac realizowanych na terenie stacji paliw PKN ORLEN S.A.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za angazowanie
Podwykonawcow posiadajgcych Certyfikaty ISO lub réwnowazne dla Systemu
Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy z wyjatkiem przypadkéw okreslonych
przez Zamawiajacego, a takze dzialania oraz zaniechania wiasne jak i swoich
Podwykonawcow oraz dalszych podwykonawcéw i innych os6b pracujgcych na ich
rzecz.

Wykonawca jest zobowigzany do:

4.1. Umieszczenia w umowach zawieranych z podwykonawcami na prace
wykonywane na terenie PKN ORLEN S.A. wymogow okreslonych w niniejszym
Paragrafie oraz zapisow:

a. ,Podwykonawca oswiadcza, ze wykona prace zwiekszonym zagrozeniu dla
wykonujagcych je pracownikbw w ramach przedmiotu Umowy w 100%
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5.

10.

11.

samodzielnie bez udzialu dalszych podwykonawcow i innych oséb
pracujgcych naich rzecz”, z zastrzezeniem ust.5 ponizej.

b. ,Podwykonawca ponosi peing odpowiedzialnosc za dziatania oraz
zaniechania dalszych podwykonawcow oraz innych oséb pracujgcych naich
rzecz, a takze za dziatania i zaniechania wlasne”.

4.2. Poinformowania Zamawiajgacego 0 obecnosci na terenie Stacji Paliw PKN

ORLEN S.A. podwykonawcdéw i ich dalszych podwykonawcow, a takze innych

0s6b pracujgcych na ich rzecz, przed rozpoczeciem przez nich prac.

W szczegoélnych przypadkach dopuszcza sie mozliwosé zaangazowania dalszego
podwykonawcy do prac o zwiekszonym zagrozeniu dla wykonujacych je pracownikow
pod warunkiem posiadania przez niego Certyfikatu ISO lub réwnowaznego dla Systemu
Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng pracy, po uprzedniej akceptacji stuzby BHP i
ppoz. z ORLEN Eko Sp. z 0.0. W tym celu WYKONAWCA zobowigzany jest przedstawic
wniosek o0 akceptacje wraz z Certyfikatem, o ktérym mowa powyzej, osobie
odpowiedzialnej za UMOWE od strony handlowej, na zasadach zgodnych z
artykutem/paragrafem Umowy dotyczgcym wykonawcow zewnetrznych.

Przedstawiciel Zamawiajgcego uzgodni z przedstawicielem Wykonawcy przed
rozpoczeciem prac objetych niniejsza Umowg zasady obopdllnej wspétpracy,
postepowania, nadzoru i komunikacji w zakresie wszelkich aspektow dotyczgcych
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej moggcych wystgpic¢ przy
realizacji niniejszej Umowy.

W razie, gdy Zamawiajgcy przedstawi Wykonawcy instrukcje lub zalecenia prowadzenia
Prac na Stacji Paliw, w tym w zakresie BHP oraz P.poz., Wykonawca zobowigzany jest
stosowac sie do tych zalecen i instrukcji. Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie z
obowigzujgcymi  wymaganiami w  zakresie bezpieczenstwa pracy, ochrony
przeciwpozarowej zawartymi w przepisach ogdlnie obowigzujgcych oraz instrukcjach
przekazanych przez Zamawiajgcego dotyczacych prowadzenia robot na Stacjach Paliw
w PKN ORLEN S.A. w ramach niniejszej Umowy i zobowigzuje sie do ich
przestrzegania.

Wykonawca zobowigzany jest przed rozpoczeciem prac do przedstawienia
Zamawiajgcemu oraz przestania do Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
Zamawiaj gcego wypetnionej ,Deklaracji BHP”, ktérej wzor znajduje sie w zatgczniku nr
2 do niniejszej klauzuli.

W razie stwierdzenia przez nadzér Zamawiaj gcego niewywigzywania sie Wykonawcy
podczas realizacji niniejszej Umowy z postanowieh zawartych w niniejszej klauzuli oraz
razgcego haruszania przez pracownikOw przepisoéw i zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz ochrony przeciwpozarowej zawartych w przepisach ogélnie obowigzujgcych,
Zamawiaj acy zastrzega sobie mozliwos¢é prowadzenia postepowan wedlug zasad
przedstawionych w punkcie 1 zalgcznika nr 3 do niniejszej klauzuli, a Wykonawca
zobowigzuje sie do stosowania i/lub przestrzegania tych zasad oraz wykonania decyzji
wydanych na ich podstawie przez Zamawiaj gcego .

Wykonawca jest obowigzany kontrolowa¢ wszystkie substancje, narzedzia, materiaty i
urzgdzenia wykorzystywane przy realizacji Prac, ustala¢ ich wptyw na bezpieczenstwo
Prac oraz zapewnia¢ zwigzane z nimi informacje, szkolenie i sprzet ochronny dla
pracownikow.

Poczawszy od wprowadzenia Wykonawcy na miejsce prowadzenia prac na Stacji Paliw,
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo oséb i mienia na
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12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

miejscu prowadzenia prac, w tym odpowiada za utrate i uszkodzenia znajdujgcych sie na
nim materiatéw i urzgdzen.

Naruszenie zobowigzah w zakresie przestrzegania przepisow lub zasad BHP oraz
ochrony przeciwpozarowej stanowi istotne naruszenie warunkéw Umowy i stanowi
podstawe do jej rozwigzania przez ze skutkiem natychmiastowym przez
Zamawiajgcego oraz do odstgpienia od realizowanych Zamoéwien.

Wykonawca  zobowigzuje sie, ze stosowane substancje niebezpieczne bedg
znajdowaty sie na miejscu prowadzenia prac tylko przez czas niezbedny do wykonania
prac. Substancje niebezpieczne wraz z pojemnikami lub opakowaniami, bedg przez
Wykonawce usuwane z miejsca prowadzenia prac zgodnie z zasadami okreslonymi w
odpowiednich przepisach prawa.

Wykonawca ograniczy do absolutnego minimum, poprzez kontrole i zastosowanie
srodkdéw ochronnych wszelkie niedogodnosci wynikajgce z powstalego na skutek
prowadzenia prac zapylenia lub zadymienia.

Wykonawca zobowigzuje sie kontrolowac¢ natezenie hatasu w miejscu prowadzenia prac
oraz bedzie przestrzegal ograniczen natozonych przez lokalne wladze w tym zakresie.
Wykonawca zobowigzuje sie dotozy¢ staran celem redukcji poziomu hatasu w drodze
wlasciwego doboru i konserwaciji sprzetu i urzadzen.

Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia pracownikom opieki medycznej oraz
opieki nad pracownikiem poszkodowanym w zdarzeniu wypadkowym zaistniatym w
trakcie wykonywania prac na terenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. na
podstawie Umowy.

W razie, gdy warunki pracy nie odpowiadajg przepisom bezpieczenstwa pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej i stwarzajg bezposrednie zagrozenie dla zdrowia i zycia
pracownika Wykonawcy albo gdy wykonywana przez niego praca grozi takim
niebezpieczenstwem innym osobom, pracownik Wykonawcy ma prawo powstrzymac
sie od wykonywania pracy, zawiadamiajgc o tym niezwiocznie swojego przetozonego.
Jezeli powstrzymanie sie od wykonywania pracy nie usuwa wymienionego zagrozenia,
pracownik Wykonawcy ma prawo oddali¢ sie z miejsca zagrozenia, zawiadamiajgc o
tym niezwlocznie swojego przetozonego.

Wykonawca jest zobowigzany do posiadania imiennej listy pracownikéw swoich jak i
podwykonawcéw oraz innych oséb, ktérzy sg zaangazowani do wykonywania prac w
ramach umowy zawierajgcej takze: nazwe przedsiebiorcy/pracodawcy, status osoby tj.
czy jest to pracownik (osoba zatrudniona na podstawie umowy prace), czy osoba
zatrudniona na innej podstawie niz stosunek pracy (umowa zlecenia, umowa 0 dzieto
itd.). Wykonawca na zgdanie uprawnionych stuzb Zamawiaj gcego j est zobowigzany do
okazania dokumentow potwierdzajgcych status zatrudnienia wymienionych osob (tj. kopii
umow o prace, umow cywilno — prawnych lub oswiadczen tych oso6b, w jakim pozostajg
stosunku zatrudnienia z wykonawcg lub podwykonawcami).

Naruszenie zobowigzan w zakresie przestrzegania przepiséw dotyczacych legalnosci
zatrudnienia osOb przy realizacji niniejszej Umowy (pracownikéw swoich, pracownikow
podwykonawcOw czy innych oséb) stanowi istotne naruszenie warunkéw Umowy oraz
podstawe do jej rozwigzania ze skutkiem natychmiastowym przez Zamawiajgcego z
winy Wykonawcy.

Wykonawca oswiadcza i zobowigzuje sie, ze w przypadku zasgdzenia odszkodowania
od PKN na skutek roszczenia osoby zatrudnionej nielegalnie przez niego lub przez jego
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podwykonawcdw, czy oséb pracujgcych na jego rzecz z jakiegokolwiek tytutu, w tym
wypadku przy pracy, Wykonawca zaspokoi to roszczenie w catosci wraz z odsetkami
i wszystkim kosztami.

§ 7 Ochrona informacji

1. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji przekazanych
bezposrednio lub posrednio przez Zamawiajgcego (w jakiejkolwiek formie t. w
szczegoOlnosci ustnej, pisemnej, elektronicznej), a takze informacji uzyskanych przez
Wykonawce w inny sposdb w trakcie wzajemnej wspolpracy, w tym w zwigzku z
zawarciem i realizacjg Umowy, ktére to informacje dotyczg bezposrednio lub posrednio
Zamawiajgcego, spotek z Grupy Kapitatowej Zamawiajgcego lub ich kontrahentéw, w tym
tresci Umowy. Strony przyjmuja, ze wszelkie informacje techniczne, technologiczne,
organizacyjne lub inne informacje posiadajgce wartos¢ gospodarczg, nieujawnione do
publicznej wiadomosci, przekazane przez Zamawiajgcego lub w jego imieniu Iub
uzyskane przez Wykonawce w inny spos6b w trakcie negocjowania, zawarcia i
wykonywania Umowy nalezy traktowaé jako tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art.
11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z
2003r. Nr 153, poz. 1503 ze zm.) (dalej: ,Tajemnica Przedsiebiorstwa”), chyba ze w chwili
przekazania, osoba przekazujgca okresli na pismie lub w formie elektronicznej odmienny,
od okreslonego powyzej, charakter takich informaciji.

2. Przez zobowigzanie do zachowania w tajemnicy informacji wskazanych w ust. 1 powyzej,
Strony rozumiejg zakaz wykorzystywania, ujawniania oraz przekazywania tych informacji
w jakikolwiek sposdb oraz jakimkolwiek osobom trzecim, za wyjgtkiem nastepujgcych
sytuaciji:

2.1. ujawnienie lub wykorzystanie informaciji jest konieczne do prawidiowego wykonania
Umowy i zgodne z tg Umowg lub

2.2. informacje w chwili ich ujawnienia sg juz publicznie dostepne, a ich ujawnienie
zostatlo dokonane przez Zamawiajgcego lub za jego zgodg lub w sposéb inny niz
poprzez niezgodne z prawem lub jakgkolwiek umowa dziatanie lub zaniechanie lub

2.3. Wykonawca zostat zobowigzany do ujawnienia informacji przez sad lub uprawniony
organ lub w przypadku prawnego obowigzku takiego ujawnienia, z zastrzezeniem, ze
Wykonawca, niezwlocznie pisemnie poinformuje Zamawiajgcemu o obowigzku
ujawniania informacji i ich zakresie, a takze uwzgledni, w miare mozliwosci,
rekomendacje Zamawiajgcego co do ujawniania informacji, w szczegolnosci w
zakresie ziozenia wniosku 0 wytaczenie jawnosci, zasadnosci ztozenia stosownego
srodka zaskarzenia, odwotania lub innego réwnowaznego srodka prawnego oraz
poinformuje sad lub uprawniony organ o chronionym charakterze przekazanych
informaciji lub

2.4. Zamawiajgcy wyrazit Wykonawcy pisemng zgode na ujawnienie lub wykorzystanie
informaciji w okreslonym celu, we wskazany przez Zamawiajgcego sposoéb.

3. Wykonawca zobowigzany jest przedsiewzig¢ takie srodki bezpieczenstwa i sposoby
postepowania, jakie bedg odpowiednie i wystarczajgce, dla zapewnienia bezpiecznego, w
tym zgodnego z Umowa i przepisami prawa, przetwarzania Tajemnicy Przedsiebiorstwa,
aby zapobiec jakiemukolwiek nieautoryzowanemu wykorzystaniu, przekazaniu,
ujawnieniu, czy dostepowi do tych informacji. Wykonawca nie bedzie, w szczegdlnosci
kopiowat lub utrwalat Tajemnicy Przedsiebiorstwa, jezeli nie bedzie to uzasadnione
nalezytym wykonaniem przez Wykonawce Umowy. Wykonawca zobowigzany jest do
niezwlocznego powiadomienia Zamawiajgcego o0 zaistniatych naruszeniach zasad
ochrony lub nieuprawnionym ujawnieniu lub wykorzystaniu Tajemnicy Przedsiebiorstwa
przetwarzanej w zwigzku z realizacjg Umowy.
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4. Obowigzek zachowania w tajemnicy informacji, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej rozcigga

10.

sie rowniez na pracownikow Wykonawcy i inne osoby, w tym w szczegdlnosci audytoréw,
doradcéw i podwykonawcow, ktorym Wykonawca udostepni takie informacje. Wykonawca
zobowigzany jest do zobowigzania na piSmie ww. 0s6b do ochrony Tajemnicy
Przedsiebiorstwa na warunkach, co najmniej takich jak okreslone w Umowie. Wykonawca
ponosi petng odpowiedzialnos¢ za dziatania lub zaniechania osob, ktére uzyskaty dostep
do Tajemnicy Przedsigbiorstwa, w tym odpowiedzialno$¢ o ktérej mowa w ust. 8 ponizej.

. Wykonawca zobowigzany jest na kazde zgdanie Zamawiajgcego, w terminie nie dtuzszym

niz 5 dni, przesta¢ Zamawiajgcemu liste osob i podmiotow, ktére za posrednictwem
Wykonawcy uzyskaly dostep do Tajemnicy Przedsiebiorstwa. Niewywigzanie sie z
obowigzku, o ktorym mowa w niniejszym ustepie bedzie traktowane jako nieuprawnione
ujawnienie Tajemnicy Przedsiebiorstwa skutkujgce odpowiedzialnoscia, o ktérej mowa w
ust. 8 ponizej.

Zobowigzanie do zachowania w tajemnicy informacji wigze w czasie obowigzywania
Umowy, jak rowniez w okresie 10 lat po jej rozwigzaniu, wygasnieciu lub uchyleniu bgdz
zniweczeniu skutkdw prawnych. Jezeli mimo uptywu, wskazanego w zdaniu poprzednim,
okresu ochrony Tajemnicy Przedsiebiorstwa, informacje te nadal podlegajg ochronie w
oparciu o wewnetrzne regulacje lub decyzje Zamawiajgcego lub w oparciu o szczegdlne
przepisy prawa, Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce na pismie, o przedtuzeniu okresu
ochrony, o dodatkowy wskazany przez Zamawiajgcego okres (nie diuzszy jednak niz 10
lat), na co Wykonawca wyraza zgode. Powiadomienie, o ktdrym mowa w zdaniu
powyzszym nastgpi przed wygasnieciem 10-cio letniego okresu ochrony, o ktérym mowa
w zdaniu pierwszym niniejszego ustepu, nie pozniej jednak niz na 10 dni roboczych przed
zakonczeniem obowigzywania powyzszego zobowigzania. Strony zgodnie postanawiaja,
ze zobowigzanie opisane w niniejszym ustepie obowigzuje niezaleznie od rozwigzania,
wygasniecia lub uchylenia badz zniweczenia skutkéw prawnych Umowy.

Nie pbzniej niz w terminie 3 dni roboczych po uptywie okresu ochrony o, ktérym mowa w
ust. 6 powyzej Wykonawca oraz wszelkie osoby, ktorym Wykonawca przekazat Tajemnice
Przedsigbiorstwa zobowigzane sg zwroci¢ Zamawiajgcemu lub zniszczyé wszelkie
materialy jg zawierajace.

. W przypadku nieuprawnionego wykorzystania, przekazania Ilub ujawnienia przez

Wykonawce Tajemnicy Przedsiebiorstwa, Zamawiajgcy uprawniony jest do Zzgdania od
Wykonawecy zaptaty kary umownej w wysokosci 100.000,00 zt (stownie: sto tysiecy zl) za
kazdy przypadek nieuprawnionego wykorzystania, przekazania lub ujawnienia ww.
informacji. Zaptata kary umownej wskazanej powyzej nie ogranicza prawa
Zamawiajgcego do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogolnych,
w przypadku gdy wysokos¢ poniesionej szkody przewyzsza zastrzezong w Umowie
wysokos¢ kary umownej. Powyzsze nie wytgcza w zaden sposob innych sankcji i
uprawnieh Zamawiajgcego okreslonych w przepisach prawa, w tym w ustawie z dnia 16
kwietnia 1993r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003r. Nr 153, poz. 1503
ze zm.).

. W przypadku, gdy w zwigzku z realizacjg Umowy, zaistnieje koniecznosé¢ dostepu lub

przekazania do Wykonawcy danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (j.t.: Dz. U. z 2015r. poz. 2135), Wykonawca
zobowigzany jest do zawarcia z Zamawiajgcym przed rozpoczeciem przetwarzania takich
danych odpowiedniej, odrebnej umowy, ktérej przedmiotem bedg zasady i warunki
ochrony oraz przetwarzania tych danych.

W przypadku wytworzenia lub dostepu do informacji podlegajgcych ochronie na mocy
ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o obrocie instrumentami finansowymi (j.t.: Dz. U. z 2014r.
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11.

12.

poz. 94), Wykonawca zobowigzany jest, na zadanie Zamawiajgcego, przekazac
niezwtocznie wykaz osdb majgcych dostep do tych informaciji przed ich upublicznieniem
przez Zamawiajgcego wraz z podpisanymi przez te osoby oswiadczeniami o otrzymaniu
pouczenia o obowigzkach i konsekwencjach prawnych zwigzanych z takim dostepem, w
tym o odpowiedzialnosci karnej.

W przypadku, gdy w trakcie realizacji Umowy, zaistnieje koniecznosci dostepu lub
przekazania Wykonawcy, w jakiejkolwiek formie, informacji stanowigcych Tajemnice
Spétki PKN ORLEN S.A. rozumianej jako szczegdlnie chroniony rodzaj Tajemnicy
Przedsigbiorstwa Zamawiajgcego, co do ktorej podjeto szczegolne dziatania okreslone w
aktach wewnetrznych Zamawiajgcego, w celu zachowania jej w tajemnicy i Kktorej
wykorzystanie, przekazanie lub ujawnienie osobie nieuprawnionej w znacznym stopniu
zagraza lub narusza interesy Zamawiajgcego, Wykonawca zobowigzuje sie do
niezwlocznego zawarcia z Zamawiajgcym, przed otrzymaniem i rozpoczeciem
przetwarzania takich informacji, aneksu do Umowy, zgodnego z wewnetrznymi aktami
Zamawiajgcego, ktérego przedmiotem bedg zasady i warunki ochrony Tajemnicy Spoiki
PKN ORLEN S.A.

Dla unikniecia watpliwosci Strony potwierdzaja, ze Wykonawca, hiezaleznie od
obowigzkow okreslonych w Umowie, zobowigzany jest takze do przestrzegania
dodatkowych wymogow dotyczgcych ochrony okreslonych rodzajéw informacji (np.
danych osobowych, informacji poufnych) wynikajacych z obowigzujgcych przepisow
prawa.

88 Komunikacja zewn etrzna

Wykonawca zobowigzuje sie uzyskac¢ uprzednig pisemng zgode PKN ORLEN S.A. na
zamieszczenie firmy spoiki, znaku towarowego lub logo PKN ORLEN S.A. na swojej
stronie internetowej, liscie kontrahentéw, w broszurach, reklamie oraz wszelkich innych
materiatach reklamowych i marketingowych. W takim przypadku, Wykonawca
zobowigzuje sie do przedtozenia do PKN ORLEN S.A., wraz z wnioskiem o wyrazenie
zgody, projektu materiatow, w ktorych takie dane miatyby zosta¢ zamieszczone.
Wykonawca zobowigzuje sie réwniez do uzyskania uprzedniej pisemnej zgody PKN
ORLEN S.A. na przekazanie srodkom masowego przekazu takim jak prasa, radio, TV,
Internet jakichkolwiek informacji dotyczgcych Umowy. W takim przypadku, Wykonawca
zobowigzuje sie do przediozenia do PKN ORLEN S.A., wraz z wnioskiem o wyrazenie
zgody, tresci informacji jaka miataby zosta¢ wykorzystana w srodkach masowego
przekazu.

W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzan okreslonych w niniejszym
paragrafie, Zamawiajgcy jest uprawniony do naliczenia kary umownej w wysokosci
100 000 PLN (stownie: sto tysiecy zilotych) za kazdy przypadek naruszenia. Zaptata kary
umownej, o ktérej mowa powyzej, nie ogranicza prawa PKN ORLEN S.A. do dochodzenia
odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogélnych, w przypadku, gdy wysokos¢
poniesionej szkody przewyzsza zastrzezong wysokos¢ kary umowne;j.

8 9 Dane osobowe

Polski Koncern Naftowy ORLEN S.A. z siedzibg w Plocku 09-411, ul. Chemikow 7
informuje, ze jest administratorem podanych przez Wykonawce (dotyczy Wykonawcy
bedacego osoba fizyczng, w tym prowadzgcg dziatalnosé¢ gospodarczg podlegajgca
wpisowi do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, takze, jako
wspélnik spotki cywilnej) danych osobowych, w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia

Stronal5



10.

11.

1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. nr 101, poz. 926 ze zm.),
przetwarzanych w celu i zakresie niezbednym do obstugi i realizacji Umowy. Podanie
danych osobowych jest dobrowolne i zwigzane z zawarciem i wykonywaniem Umowy.

Administrator danych informuje, ze odbiorcami danych osobowych Wykonawcy mogg by¢
podmioty wspotpracujgce z Polskim Koncernem Naftowym ORLEN S.A. w zwigzku z
realizacjg powyzszego celu

§ 10 Czas obowi gzywania Umowy oraz jej rozwi gzanie
Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony.
Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzywania od XXXXXXXXXX

Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazdg ze Stron z zachowaniem trzymiesiecznego
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do rozwigzania Umowy za jej wypowiedzeniem ze

skutkiem natychmiastowym w nastepujgcych przypadkach stanowigcych wazny powdd jej

rozwigzania:

a. nienalezytego wykonania przez Wykonawce przedmiotu Umowy, jezeli naruszenia
beda mialy charakter razacy;

b. utraty przez Wykonawce zdolnosci do wykonywania Umowy;

c. razacej zwiloki w realizacji ustug przez Wykonawce;

d. nieprzestrzegania przepiséw bhp i p.poz. obowigzujgcych na terenie obiektow
Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A.

. Wykonawca zastrzega sobie prawo do rozwigzania Umowy za jej wypowiedzeniem ze

skutkiem natychmiastowym w przypadku zalegania przez Zamawiajgcego z zaptatg
wynagrodzenia ryczattowego, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 oraz ust. 2 Umowy, za dwa
petne okresy ptatnosci.

Zmiany Umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci, za
wyjatkiem Zatgcznikéw nr 1 i 2 do Umowy, ktérych zmiana nie wymaga zachowania formy
pisemnej.

. W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego,

a kazda zmiana tresci Umowy wymaga pisemnej formy aneksu, podpisanego przez obie
strony pod rygorem niewaznosci.

Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego przenies¢ na osobe trzecig (dokonac
przelewu) wierzytelnosci obejmujgcej zobowigzanie do zaptaty wynagrodzenia za
Swiadczenia przewidziane w Umowie.

Ewentualne spory wynikle w trakcie realizacji Umowy, rozstrzygane bedg w pierwszej
kolejnosci na drodze rokowan majgcych doprowadzi¢ do zawarcia ugody a nastepnie
gdyby okazalo sie to niemozliwe rozstrzygane bedg przez wiasciwy miejscowo dla
Zamawiajgcego Sad Powszechny.

Umowe sporzgdzono w 2-ch jednobrzmigcych egz. z przeznaczeniem po 1 egz. dla
kazdej ze ,Stron”.

Integralng czes¢ Umowy stanowig zatgczniki (kazdy zatgcznik posiada indywidualng
numeracje stron):
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Zalgcznik nr 1 — Lista 0s6b ze strony Zamawiajgcego do nadzoru i odbioru prac - Osoby
kontaktowe

Zatacznik nr 2 —Wz6r Protokotu odbioru ustugi,

Zatacznik nr 3 — Zalgczniki do klauzuli BHP

Zatacznik nr 4 — Odpis z rejestru KRS Zamawiajgcego

Zatacznik nr 5 — Odpis z rejestru KRS Wykonawcy/ Wycigg z CEIDG Wykonawcy

Zatacznik nr 6 — Kopia polisy ubezpieczeniowej Wykonawcy

MAJAC POWYZSZE NA UWADZE, niniejsza Umowa zostata zawarta w dniu, w ktorym ziozony zostat pod nig
ostatni podpis przedstawicieli Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatgcznik nr 1 do Umowy ramowej nr 560000 z dn. ............... r.

,Osoby kontaktowe”

Strony wskazuj g nastepujgce osoby do kontaktu:

Ze strony Zamawiaj gcego:

Menadzer Sprzedazy zarzgdzajgcy mikro rynkiem, na terenie ktérego potozona jest stacja paliw.

Lp. Imie i nazwisko Funkcja
1.

2.

3.

Ze strony Wykonawcy:

Lp. Imie i nazwisko Funkcja
1.

2.

3.

Strony wskazuj g nastepujgce osoby, do odbioru ustugi:

Menadzer Sprzedazy zarzgdzajgcy mikro rynkiem, na terenie ktérego potozona jest stacja paliw.

Lp. Imie i nazwisko

Funkcja

1.




Zatgcznik nr 2 do Umowy ramowej nr 560000 zdn. ............ T.
Wzor ,Protokotu odbioru ustugi”

Protokot odbioru ustugi

Podstawa wykonania ustugi umowanr..........ocevvennn. zdn. ............

Nr stacji paliw |

Miesiac realizacji ustugi | .

Numer faktury VAT, ktérej
dotyczy protokét

Uwagi

Data i podpis przedstawiciela Zleceniobiorcy Pieczatka i podpis osoby upowaznionej
ze strony Wykonawcy ze strony Zamawiajgceg



Zatacznik nr 3 do Umowy ramowej nr 560000

Zatacznik nr 1 do

klauzuli BHP

zdn. ...

Rejestr zagrazen wypadkowych lub wydarzen wypadkowych bezurazowych (wykonawcow)

Wykonawca: ....................
Proponowane . . .
. v Straty p Podgte dziatania
Zgtaszajcy ici dziatania - : Kwota rzyczyny :
Lp. Data Godz. UlEES Opis zdarzenia| likwidujace lub Potencjalne| materialne zagrazenia lub ST
[imi ¢ i nazwisko, zdarzenia ograniczaice urazy [w tys.] wydarzenia korygujce lub
-c [TAK/NIE ] zapobiegawcze
zagraenie
1.
2.
REJESTR WYPADKOW PRZY PRACY
na terenie PKN ORLEN S.A.
................................. PRI
R 2w
E_.g S = Inne
Nr i data o . Data, godz. n XS T o . informacje
sporz gdzenia [l 1 ES TS i miejsce S B Opis okoliczno sci wypadku S ° HASEEEE) (realizacja
poszkodowanego wypadku o S N 3 chorobowa S

protokotu wypadku, §~ @) as wnioskow
=g S profilakt.)

0 © S

‘ o=




REJESTR ZDARZEN / ZAGROZ
na terenie PKN ORL

(Wykonawca zewnetrzny )

ZAROWYCH

Proponowane
. . . . dziatania Straty Podjete dziatania
Zglaszajacy Miejsce zdarzenia/ | Opis e - Kwota Przyczyny " -
Lp. [imi e i nazwisko) D Coik zagrozenia zdarzenia/zagrozenia ||kW|ngac_e lub materialne [wtys.] |zagrozenia/zdarzenia korekcyjngl korygujace
ograniczajgce [TAK/NIE] lub zapobiegawcze
zagrozenie
1.




Zatacznik nr 2 do klauzuli BHP

DEKLARACJA ZAKRESU BHP FIRMY PRZYST EPUJACEJ DO
ROBOT NA TERENIE POLSKIEGO KONCERNU NAFTOWEGO
ORLEN SA

UWAGA: Prosimy o wypetnienie ponizszych rubryk zgodnie ze stanem faktycznym
panujgcym w Panstwa firmie. Dane mogg zosta¢ zweryfikowane przez pracownikéw
stuzb BHP PKN ORLEN SA oraz ORLEN Eko Sp. z 0.0.

I. Informacje podstawowe

I.A Nazwa firmy

I.B Adres firmy

I.C Catkowity stan zatrudnienia w Panstwa
firmie (na koniec ubieglego miesigca)

I.D Liczba pracownikéw przewidzianych do
realizacji zadania na rzecz PKN ORLEN SA

|.E Osoby do kontaktu w zwigzku z realizacjg tlell Imig, nazwisko i funkcja ol
zadania - P

2. Imie, nazwisko i funkcja
tel.: , e-mail:

I.LF. Informacje kontaktowe specjalisty ds. BHP | 1. Imig, nazwisko i funkcja _
lub kierownika dziatu BHP lub dane firmy tel.: » e-mail:
zewnetrznej sprawujgcej nadzér BHP podczas
zadania na rzecz PKN ORLEN SA

I.G Nazwa przetargu

I.H. Gtowne prace jakie bedg wykonywane przez Panstwa firme na terenie PKN ORLEN SA:

1.




I.I. Czy Panistwa firma wykonywata wczesniej prace na terenie?
Il. Dokumentacja BHP i szkolenia pracownikéw

IILA. Czy Panstwa firma posiada System Zarzadzania Bezpieczenstwem?

II.B. Czy System Zarzgdzenia Bezpieczenstwem posiada certyfikat?

II.C. Ogdlna liczba wewnetrznych pisemnych procedur/instrukcji BHP
[I.C. Czy pracownicy posiadajg aktualne szkolenia BHP?

wstepne

stanowiskowe

okresowe (pracownicy fizyczni)

okresowe (osoby kierujgce pracownikowi)

I1.D. llos¢ pracownikéw przewidzianych do realizacji zadania w PKN
ORLEN SA posiadajgcych ukonczony kurs udzielania | pomocy
przedmedycznej

II.LE. Czy dla wszystkich stanowisk pracy w Panstwa firmie opracowano
Ocene Ryzyka Zawodowego (ORZ)?

II.F. Czy w firmie prowadzone sg przeglady stanu BHP w miejscach
wykonywania robo6t?

II.G. Czy firma prowadzi rejestr raportéw pokontrolnych?
[ll. Statystyka wypadkow

lII.LA. Prosimy o wypetnienie ponizszej tabeli uwzgledniajgc okres ostatnich 3 lat

Liczba wypadkdéw Wskaznik
Rok ] czestosci
Smiertelne Ciezkie Lekkie wypadkow
* wskaznik obliczany zgodnie z ponizszym wzorem:
Wskaznik czestosci wypadkow = calkowita liczba wypadkow x 1 000 000

calkowita liczba roboczogodzin
przepracowanych w ciggu roku

[Il.B. Czy Panhstwa firma prowadzi rejestr zdarzen bezurazowych?
[Il.B.1. Liczba zdarzen bezurazowych zarejestrowanych w ubiegtym roku
[II.C. Czy Panstwa firma prowadzi rejestr zdarzen potencjalnie wypadkowych?

[ll.C.1. Liczba zdarzen potencjalnie wypadkowych
zarejestrowanych w ubiegtym roku

L
1
]




IV. Badania okresowe

IV.A. Czy pracownicy posiadajg aktualne badania lekarskie?

wstepne
okresowe
specjalistyczne

IV.C. lle przypadkéw chor6b zawodowych odnotowano w
Panstwa firmie w ciggu ostatnich 5 lat?

V. Decyzje administracyjne

V.A. Prosimy o wypelnienie ponizszej tabeli dotyczgcej decyzji
administracyjnych, skierowanych do Panstwa firmy, z uwzglednieniem
okresu ostatnich 5 lat

Wydane decyzje

Rok - .
PIP PSP WIOS Sanepid

V.B. llo$¢ spraw sgdowych przeciwko Panstwa firmie w zwigzku z
wypadkami przy pracy

V.C. llos¢ postepowan powypadkowych w Panstwa firmie
prowadzonych przy wspétudziale PIP i Prokuratury

V.D. llos¢ sprzetu podlegajgcego pod przepisy Dozoru Technicznego a
przewidzianego do realizacji zadania na terenie PKN ORLEN SA
(dzwigi, wozki widtowe, podnosniki, butle z gazami technicznymi, itd.)

V.E. Czy wszystkie urzgdzenia podlegajgce pod UDT posiadajg
wymagang dokumentacje i decyzje dopuszczajgce do eksploatacji?

V1. Ochrony osobiste i sprz__et ochronny

VI.A. Czy Panhstwa firma deklaruje wyposazenie wszystkich
pracownikéw przewidzianych do pracy na terenie PKN ORLEN SA w
odpowiednig ilo$¢ odziezy i obuwia ochronnego, w tym posiadajgcego
wiadciwosci antyelektrostatyczne, kaski, rekawice i okulary ochronne,
ochronniki stuchu, przytbice ochronne, maski przeciwpytowe, maski
pgaz, sprzet zabezpieczajgcy przed upadkiem z wysokosci, itd.?

VI.B. Czy Panstwa firma deklaruje okazanie wymaganych atestéw
[certyfikatow oraz protokotéw z przeglagdéw i konserwaciji dla maszyn,
urzadzen i sprzetow ochronnych?




VI.C. Czy Panstwa firma deklaruje wyposazenie stanowisk pracy we
wiasny, sprawny technicznie, dopuszczony do eksploatacji, podreczny
sprzet gasniczy? (gasnice, agregaty gasnicze, koce gasnicze)

Osoba odpowiedzialna za wypetnienie "Deklaracji z zakresu BHP"

Imie i nazwisko:
Stanowisko:

Nr telefonu:
E-mail:

Data i miejsce wypetnienia:

pieczec firmowa



Zatacznik nr 3 do klauzuli BHP

Zasady post epowania w przypadku naruszenia przez Zleceniobiorc e postanowie h UMOWY w
zakresie bhp, p.po z. lub bezpiecze nstwa procesowego. Wzér protokolu do
ukarania Zleceniobiorcy = dodatkow g karg pieni ezna.

1. Zasady post epowania w przypadku stwierdzenia naruszenia przez Z  leceniobiorc e przepiséw

bezpiecze Astwa i higieny pracy, ochrony przeciwpo zarowej oraz bezpiecze nstwa
procesowego
1.1. W razie stwierdzenia przez nadzér Zleceniodawcy wykonywania prac w sposéb zagrazajgcy

zdrowiu lub zyciu ludzkiemu a takze razgcego naruszania przez Zleceniobiorce lub osoby
pracujgce w jego imieniu przepisbw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej lub bezpieczenstwa procesowego, zawartych w przepisach ogélnie
obowigzujgcych, a takze nie wywigzywania sie z postanowien niniejszej UMOWY z tego
zakresu, Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwos¢:
1.1.1. Sporzgdzenia protokotu, stanowigcego podstawe do naliczania dodatkowych Kkar
pienieznych wedlug ,Taryfikatora dodatkowych kar pienieznych ” oraz wystawienia noty ksiegowej
(obcigzeniowej). Taryfikator oraz wzér protokotu znajdujg sie odpowiednio w punktach 2 oraz 3 tego
zalgcznika do niniejszej UMOWY.
1.1.2. Podjecia na wniosek Dyrektora Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy decyzji o:
1.1.2.1. Wstrzymaniu robét (prac) bez obowigzku wyptaty odszkodowania w razie
stwierdzenia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego a takze stwierdzenia
uporczywego (3 krotnego stwierdzenia) nie stosowania sie do ustalen zawartych w klauzuli
.Bezpieczenstwo pracy” niniejszej UMOWY.
1.1.2.2. Okresowym lub statym wstrzymaniu pracownikowi przepustki.

1.1.2.3. Skierowaniu pracownika, ktéry wykazat niedostatek wiedzy w
zakresie spraw bezpieczehnstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej lub bezpieczenstwa
procesowego na ptatny egzamin z tych przepisbw, odnoszacych sie do PRZEDMIOTU

UMOWY z jednoczesnym uniewaznieniem jego przepustki.

1.2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zaptaty dodatkowej kary pienieznej w wysokosci ustalonej
na podstawie ,Taryfikatora dodatkowych kar pienieznych ”, w ciggu 14 dni od daty otrzymania
noty ksiegowej (obcigzeniowej) wystawionej przez upowaznione stuzby Zleceniodawcy na
podstawie zatwierdzonego protokotu do ukarania Zleceniobiorcy dodatkowag karg
pieniezng. W przypadku niewniesienia zaptaty kwoty dodatkowej kary pienieznej
wyszczegoélnionej w wymienionej nocie ksiegowej (obcigzeniowej), kwota dodatkowej kary
pienieznej zostanie potrgcona z platnosci wynikajgcej z pierwszej faktury VAT, ktorg
Zleceniobiorca wystawi Zleceniodawcy Z tytubu realizacji niniejszej UMOWY po dacie
wystawienia noty ksiegowej (obcigzeniowej) uwzgledniajgcej dodatkowa kare pieniezna.

1.3. Nadzor Zleceniodawcy, wykonujgc kontrole obowigzany jest zgodnie z
wymaganiami wewnetrznymi sporzgdzi¢ wtasciwy protokot z kontroli.  Jesli w
protokole wskazane zostang podstawy faktyczne i prawne do: wstrzymania prac, skierowania
pracownika na ptatny egzamin bhp., okresowego lub stalego wstrzymania pracownikowi
przepustki, protokét kontroli zostanie przekazany do Dyrektora Biura Bezpieczenstwa i
Higieny Pracy, ktéry w uzasadnionych przypadkach podejmuje decyzje o skierowaniu
wiasciwego wniosku do stuzb Zleceniodawcy nadzorujgcych prace Zleceniobiorcy.

1.4. Zleceniodawca lub osoba przez niego upowazniona na podstawie wymienionego w
punkcie 1.3. niniejszych zasad wniosku podejmuje pisemng decyzje:

a/ wstrzymania robo6t (prac), w ktérej wskaze podstawy faktyczne i prawne ich wstrzymania oraz

okres, na jaki te prace zostang wstrzymane lub

b/ skierowania pracownika na ptatny egzamin z zakresu bhp i p.poz. z warunkami, ktorych spetnienie

stanowi podstawe odpowiednio do wznowienia prac oraz dopuszczenia pracownika do pracy a

nastepnie przekaze je wtasciwemu Zleceniobiorcy.

1.5. Procedura okresowego lub stalego wstrzymania pracownikowi przepustki oraz ponownego
jej wydawania bedzie realizowana zgodnie z uregulowaniami wewnetrznymi Polskiego
Koncernu Naftowego ORLEN S.A. w tym zakresie.



2. Taryfikator dodatkowych kar pieni

eznych

Lp. Uchybienia, nieprawidlowo $ci, Kwota dodatkowe;j
niezgodno $ci kary pieni eznej
PLN
Nie dokonanie udokumentowanej oceny ryzyka zawodowego przy
1 wykonywaniu prac; ni_e ;apqznanie pracownikow z ry_zykiem Od 300 7t do 500 zt
zawodowym , ktére wigze sie z wykonywang przez nich pracg oraz
zasadami ochrony przed zagrozeniami —
potwierdzonego os$wiadczeniem pracownika.
2. Przebywanie na terenie PKN ORLEN S.A. w stanie nietrzezwym lub 5000 zt
\évziﬁ(a:)iuiqz%ynghng) jﬂfzzgdf alrl1<oholu oraz pod wplywem srodkéw (za kazdego
yezny jacych). pracownika)
3. Fotografowanie i filmowanie bez specjalnego zezwolenia.
Uzywanie telefonu komoérkowego w wykonaniu zwyktym w miejscach 300 zt
oznakowanych zakazem ich uzywania.
Prowadzenie robét niezgodnie z UMOWA, oraz poleceniami
koordynatora bhp lub os6b sprawujgcych nadzér ze strony
Zleceniodawcy.
4, Prowadzenie prac szczego6lnie niebezpiecznych bez pisemnego
Izezvv.olema vyydanego w tryble.obomazulqcym w PKN ORLEN S.A. Od 1000 7t do 1500
ub niezgodnie z tym zezwoleniem.
Samowolne wejscie do aparatéw, zbiornikdw i innych przestrzeni zt
zamknietych. Przebywanie oséb nieuprawnionych w miejscach
niedozwolonych i oznakowanych zakazem wstepu.
Nie przerwanie w trybie natychmiastowym prac zagrazajagcych zdrowiu
5 i zyciu, nie zabezpieczenie rejonu robot i nie poinformowanie
' koordynatora BHP lub stuzby BHP oraz stuzby P.poz. Zleceniodawcy
w przypadku nieprzewidzianego pogorszenia warunkéw Od 1000 zt do 1500
bezpieczenstwa pracy, a w szczegolnosci wystgpienia 2
bezposredniego zagrozenia dla zdrowia lub zycia pracownikéw.
Nieuzywanie srodkéw ochrony indywidualnej: hetméw ochronnych na
6. terenig PKN ORLEN S.A,. okularéw prze’ci_wgdprygkowych, srodkéw . Od 1000 7t do 1500
chronigcych przed upadkiem z wysokosci, sSrodkéw ochrony stuchu i
innych wymaganych srodkéw ochrony indywidualnej. Uzywanie zt
srodkéw ochrony indywidualnej nie oznakowanych znakiem ,,CE”. .
(za kazdego
pracownika)
Niestosowanie ubran ochronnych, obuwia ochronnego. Stosowanie Od 1000 zt do 1500
7. nadmiernie zabrudzonych ubran. Noszenie ubran roboczych nie 2
oznakowanych w spos6b widoczny nazwa firmy.
(za kazdego
pracownika)
Niestosowanie sie kierujgcych pojazdami do oznakowania drég na Od 100 zt do 300 zt
8. [ terenie PKN ORLEN S.A. i wyznaczonych tras przejazdu. Nie
przestrzeganie na terenie prowadzonych prac maksymalnej
predkosci wynoszacej 20 km/h.
9. Parkowanie pojazdow Zleceniobiorcy w miejscach do tego Od 100 zt do 300 zt
nie wyznaczonych. (Za kazdy pojazd)
Nie zapewnienie na terenie prowadzonych prac nalezytego tadu i
porzadku, a w szczego6lnosci nie przestrzeganie przepiséw bhp, p.poz. | Od 100 zt do 300 zt
10. | przy magazynowaniu i sktadowaniu materiatéw i urzgdzen. (za kazdego
Niewygrodzenie stref niebezpiecznych lub stref dla ktérych pracownika)
wygrodzenie jest obowigzkowe z mocy obowigzujgcych przepiséw.
11. | Nie zabezpieczenie i nie oznakowanie w spos6b widoczny i czytelny Od 1000 zt do 1500

miejsc prowadzonych robot.

zt
(Za kazde miejsce)




12. | Uzywanie na terenie PKN ORLEN S.A. nie oznakowanych maszyn, Od 100 zt do 300 zt
urzadzen, podrecznego sprzetu gasniczego bez mozliwosci ich (Za kazdg maszyne,
identyfikacji oraz identyfikacji wiasciciela a takze terminu nastepnego urzgdzenie,
przegladu technicznego. narzedzie)

13. | Uzywanie uszkodzonych maszyn, urzadzen i narzedzi. Od 1000 zt do 1500

zt

14. | Uzywanie maszyn, urzgdzen i narzedzi niezgodnie z ich Od 1000 zt do 1500
przeznaczeniem. zt

(Za kazdg maszyne,
urzgdzenie,
narzedzie)

15. | Nie posiadanie przy sobie wtasnego identyfikatora (przepustki). Nie Od 100 zt do 300 zt
okazanie przepustki na zgdanie uprawnionych osob. (Za kazdego

pracownika)

16. | Montaz i eksploatacja rusztowan niezgodnie z dokumentacjg Od 1000 zt do 1500
producenta lub projektem indywidualnym. zt

(za kazde
rusztowanie)

17. | Montaz lub demontaz rusztowania przez pracownikow nie Od 1000 zt do 1500
posiadajgcych wymaganych do tych prac uprawnien. zt

(Za kazdego
pracownika)

18. | Uzywanie rusztowania bez odbioru technicznego. Odbior techniczny Od 1000 zt do 1500
rusztowania przez osobe nieuprawniong. zt

(za kazde
rusztowanie)

19. | Brak wpisu odbioru rusztowania do dziennika budowy lub Od 300 zt do 500 z
sporzgdzenia protokotu odbioru technicznego rusztowania. (za kazde

rusztowanie)

20. | Brak tablicy informacyjnej na rusztowaniu okreslajgcej wykonawce
montazu z imienia i nazwiska, numerem telefonu oraz okreslajgcej Od 300 zt do 500 z
dopuszczalne obcigzenie pomostéw i konstrukcji rusztowania. (za kazde

rusztowanie)

21. | Nie posiadanie wymaganych zaswiadczen kwalifikacyjnych typu E, D Od 500 zt do 1500
przez osoby wykonujgce prace przy urzgdzeniach zt
elektroenergetycznych. (za kazdego

pracownika)

22. | Prowadzenie prac bez planu bezpiecznego wykonania prac lub planu
BIOZ — w razie koniecznosci jego sporzadzenia oraz prowadzenie Od 300 zt do 500 zt
prac niezgodnie z tymi planami.

Nieprawidtowosci przy stosowaniu urzadzen transportu bliskiego w
szczegolnosci: nie wydawanie polecen przez hakowego operatorowi Od 300 zt do 500 z

23. | zurawia, rozpoczynanie przez operatora zurawia (za kazdego
operacji transportowej fadunku bez polecenia hakowego lub bez pracownika)
uzywania sygnatu dzwiekowego, niestosowanie lin kierunkowych do
prowadzenia tadunkéw, prowadzenie tadunkéw reka przez
pracownika.

24. | Nie posiadanie stosownych uprawnien przez osoby kierujgce, Od 300 zt do 500 z
obstugujace pojazdy samochodowe, maszyny robocze, urzgdzenia. (za kazdego

pracownika)

25. | Niezapewnienie wymaganego nadzoru stuzby bhp podczas realizacji
prac w ramach umowy na terenie Zamawiajgcego oraz przy realizacji | Od 500 zt — do 1000
prac szczegolnie niebezpiecznych. zt,

26. | Nie zapewnienie wymaganego nadzoru przez bezposredniego Od 1000 zt - do
przetozonego przy wykonywaniu prac szczegolnie niebezpiecznych. 1500 zt.
Opuszczenie miejsca pracy przez bezposredniego przetozonego bez

27. | przerwania pracy szczegolnie niebezpiecznej oraz wyprowadzenia Od 500 zt — do 1000
pracownikéw z miejsca wykonywania pracy. zt.

28. | Nie dopehienie obowigzku zlozenia informacji bezposredniemu




przetozonemu w przypadkach zauwazenia: u siebie lub innego
pracownika znamion niedyspozyciji, ktére mogtyby by¢ spowodowane
urazem doznanym podczas pracy , symptomow czy wystgpienia
sytuacji kryzysowej w zakresie bezpieczenstwa bez wzgledu na ich
rozmiar.

Od 300 zt do 500 zt

29.

Nie dopetnienie obowigzku :

a/ podjecia we wspotpracy z osobami nadzoru Zleceniodawcy
skutecznych srodkéw ochronnych i zaradczych w sytuacji, gdy
wydarzy sie w trakcie wykonywania prac wypadek, awaria, czy inne
wydarzenie kryzysowe, mogace mie¢ negatywny wpltyw na
bezpieczenstwo pracownikéw oraz mienie wtasne i Zleceniodawcy,
b/ niezwlocznego zgtoszenia zaistniatego wypadku przy pracy,
wypadku bezurazowego stuzbie bhp Zleceniodawcy, wiasnej stuzbie
BHP, koordynatorowi BHP,

c/ ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkéw oraz przekazania
kserokopii dokumentacji powypadkowej do dziatu BHP i BP
Zleceniodawcy.

Od 300 zt do 500 zt

30.

Dopuszczenie do pracy pracownika nie posiadajgcego aktualnego
zaswiadczenia ze szkolen bhp w odniesieniu do realizowanych prac
objetych UMOWA,.

Od 500 zt — do 1000
zt.
(za kazdego
pracownika)

31.

Dopuszczenie do pracy pracownika nie posiadajgcego aktualnego
zaswiadczenie lekarskiego z badan profilaktycznych o

braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonania prac w ramach
UMOWY.

Od 500 zt — do 1000
zt.
(za kazdego
pracownika)

32.

Zastawianie w jakikolwiek sposob ciggéw komunikacyjnych
stanowigcych drogi, wyjscia ewakuacyjne. Zastawianie dostepu do
podrecznego sprzetu gasniczego.

Od 300 zt do 500 zt

33.

Uzywanie otwartego ognia i palenie tytoniu w miejscach
niedozwolonych.

Od 100 zt do 300 zt

34.

Brak podrecznego sprzetu gadniczego, sprawnego i z waznym
terminem legalizacji w obszarach wymagajgcych jego stosowania.
Pozostawienie bez zabezpieczenia materiatow tatwopalnych.

Od 100 zt do 300 zt

35.

Uzywanie urzadzen elektrycznych i elektronarzedzi bez waznych
wymaganych badan. Uzywanie narzedzi i urzgdzen elektrycznych
niesprawnych technicznie.

Od 300 zt do 500 zt

36.

Prowadzenie przewodow instalacji elektrycznych, wezy gazowych w
sposo6b powodujacy lub mogacy spowodowacé ich uszkodzenie.

Od 100 zt do 300 zt

37.

Utrudnianie nadzorowi i stuzbom Zleceniodawcy prowadzenia kontroli
przestrzegania ogoélnie obowigzujgcych przepiséw bhp, p.poz oraz a
takze wymagan zawartych w UMOWIE.

Od 300 zt do 500 zt

38.

Nie realizowanie polecen wydanych przez osoby nadzoru w zakresie
bezpieczenstwa pracy, p.poz. w odniesieniu do realizowanych umow.

Od 300 zt do 600 zt

39.

Nie okazywanie w terminie uprawnionym osobom wymaganych
dokumentéw podczas prac realizowanych na terenie PKN ORLEN
S.A. (tj. dokumentacji z oceny ryzyka zawodowego oraz oswiadczen
pracownikéw w tym zakresie, imiennego wykazu os6b zatrudnionych
przy wykonywaniu, wykazu maszyn , planu BIOZ lub planu
bezpiecznego prowadzenia prac, oswiadczenia wykonawcy, ze
zapoznat pracownikéw z tymi planami, zaswiadczen lekarskich z
badan profilaktycznych pracownikéw zaangazowanych do realizacji
UMOWY, dokumentéw potwierdzajgcych uprawnienia do
wykonywania prac specjalistycznych, certyfikatow, jesli posiadanie
takich certyfikatow jest wymagane, kserokopii instrukcji obstugi
maszyn, urzgdzen, decyzji UDT dopuszczajgcych do eksploatacji,
ksigzek konserwaciji z aktualnym wpisem potwierdzajgcych waznos¢
przegladdéw technicznych).

Od 200 zt do 400 zt

40.

Nie umieszczenie w umowach z PODWYKONAWCAMI klauzul w
zakresie bezpiecznego prowadzenia prac.

Od 100 zt do 300 zt




Platny egzamin z zakresu bhp, p.poz.

41. | Brak imiennej listy pracownikow swoich jak i podwykonawcéw oraz
innych osob, ktérzy sg zaangazowani do wykonywania prac w ramach
umowy zawierajgcej takze: nazwe przedsiebiorcy/pracodawcy, status
osoby tj. czy jest to pracownik (osoba zatrudniona na podstawie
umowy prace), czy osoba zatrudniona na innej podstawie niz stosunek
pracy (umowa zlecenia, umowa o dzieto itd..). Nie okazanie
dokumentow potwierdzajgcych status zatrudnienia wymienionych oséb
(tj. kopii uméw o prace, umow cywilno — prawnych lub oswiadczen
tych osob, w jakim pozostajg stosunku zatrudnienia z wykonawcg lub
podwykonawcami).

Od 500 zt — do 1000
zt.
(za kazdg osobe)

3. Wz6r protokotu do ukarania Zleceniobiorcy dodatk ow g karg pieni ezna

Protokétnr /

I. Na podstawie : art. UMOWY nr ......... zdnia .............
(o (o] 3 o%c= o PPN
przeprowadzona zostata kontrola:
W DML ettt h e et E e ek e e R R AR £ e e b bR et e b e Rt E e e bt b e e e n e E e eane e e
L1 = 15 oL PP
0] 7= AT OSSO P TR UPPTOPR TR
W ODECNOSC .. przedstawiciela firmy

(nazwisko i imie przedstawiciela firmy)

PR — co odpowiada
poz.nr.... ,Taryfikatora dodatkowych kar pien  ieznych” . Proponuj e kare wwysoko $ci ................. zk

2 e e e e e e e e e e e e e e e — co odpowiada
poz. nr ... ,Taryfikatora dodatkowych kar pieni  eznych”. Proponuj e kare w wysoko $ci ................ zt.
Stwierdzone nieprawidtowo $ci, uchybienia i niezgodno $ci beda podstaw g do naliczenia dodatkowych kar

pieni eznych zgodnie z ,Taryfikatorem dodatkowych kar pi enieznych”. Wysoko $¢ tacznej kwoty
dodatkowej kary pieni eznej zostanie umieszczona w nocie ksi  egowej (obci gzeniowej).

LA 1o 1 (] 01,77 T2 Y/ PP
(Imie i nazwisko przedstawiciela dozoru firmy kontrolowanej prowadzacej prace na terenie Zleceniodawcy,
stanowisko, data i podpis ).

Uwaga ! W przypadku odmowy ztozenia podpisu przez Kontrolowanego nalezy umiesci¢ zapis o tresci,
Pan .. odmowit podpisania protokotu, miejsce, data podpis Kontrolujgcego.

AV e 1o ] - TP URTRS
(Imie i nazwisko kontrolujacego, sprawujgcego nadzor w zakresie bhp, p.poz. nad wykonawcami, stanowisko data i podpis)
VI. Uwagi do protokotu  ( wniesiono * - nie wniesiono *)

VII. Ustosunkowanie si e kontroluj gcego do uwag:

(Imie i nazwisko sporzgdzajgcego protokét, data i podpis)

VIII. Zatwierdzenie protokotu
(Imie i nazwisko zatwierdzajgcego protokét (Zleceniodawca lub Dyrektor Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
PKN ORLEN S.A. Generalny wykonawca lub osoby przez niego upowaznione , stanowisko , data i podpis).




Uwaga ! W przypadku odmowy zatwierdzenia protokotu nalezy podac¢ przyczyny i dalszy tryb postepowania.

IX. Zataczniki

Rozdzielnik:
1.

AN

Zleceniobiorca
Kontrolujgcy
Nadzér Zleceniodawcy

Dyrektor Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy PKN ORLEN S.A.
Dziat wystawiajgcy note ksiegowa (obcigzeniowa)
Kierownik Dzialu BHP i Bezpieczenstwa Procesowego / Dziatu Koordynacji Prewencji BHP i P.poz.

w Regionach PKN ORLEN S.A.

Zat. nr 4 do klauzuli bhp

Dane kontaktowe Regionalnych Zespotéw ORLEN Eko Sp. z 0.0.

Telefon

Adres Nazwisko i imie Stanowisko Telefon VolP Faks Adres e-mail
komérkowy
Zespot { 0 i (Bi: - Bl
" Kierownik ZR Pétnocno-Wschodniego ,
|Ja"“szewSka EHE jalista ds. O i BHP, il W0 75727 Elzbieta el
Zesp6t Regionalny Centrum (Warszawa - £6dz) - WA-tD
Rucifski Zdzistaw Kierownik ZR Centrum, Specjalista ds. Prewencj Ppoz., Inspektor 242567663 | 243677505 605 190 880 : -
ds. BHP Zdzislaw.Rucinski@orlen.pl
Zesp6t Regionalny Potudniowo-Zachodni (Wroctaw ) - WR
Kierownik ZR Potudniowo-Zachodniego,
(S eyl Specjalista ds. S, BHP i Ppoz. 2B 2ETE LB Krzysztof.Organek@orlen.pl
Zespot Pétnocno-; i in) - SZ
G seiE Kierownik ZR Poinocno-Zachodmego", Spe(I:Jallsta ds. BHP, 243677632 605 199 482 -
Inspektor ds. Prewencji Ppoz. Igor.Szumilowicz@orlen.pl
Zesp6t Regionalny Péinoc (Olsztyn - Gdarisk) - OL-GD
|Goldyn Wiestawa Kierownik ZR Pétnoc, Specjalista ds. 0S 242567658 | 243677599 607 665 237 Wieslawa.Goldyn@orlen.pl
Zesp6t Regionalny Wschdéd (Lublin - Kielce) LU-KI
Januszewska Elzbieta p.o. Kierownik ZR Wschéd, Specjalista d.s. 0S i BHP 242567657 243677598 607 379 727 Elzbieta.Januszewska@orlen.pl
Zesp6t Regionalny Potudniowo-Wschodni (Krakéw - Rzeszéw-Trzebinia) KR-RZ
Kif ik ZR Potudni -Wschodni Specjalist
Cygan Grazyna ierowniic 28 Foludniowo-schodniego, pedatista 243677232 | 605 666 499
ds. BHP 242567656 Grazyna.Cygan@orlen.pl
Dziat Obstugi BHP i Prewencji P-Poz. (BPD) - Plock - Wioctawek
Pielat Marcin Koordynator ds. BHP i Ppoz O/Wioctawek 695941426 Marcin.Pielat@orlen.pl
Zesp6t Regionalny Zachéd (Poznar) PO
Imburski Mirostaw Kierownik ZR Zachdd, Spegjalista ds. BHP i Ppoz 0$ 242567659 | 243677593 605 199 006 Miroslaw.Imburski@orlen.pl



Zatacznik nr 4 — Odpis z rejestru KRS Zamawiajgcego



Zatacznik nr 5 — Odpis z rejestru KRS Wykonawcy/ Wycigg z CEIDG Wykonawcy



Zatacznik nr 6 — Kopia polisy ubezpieczeniowej Wykonawcy



