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Nr postępowania: WP/22/2019/LES
Zamawiający:
ALDEO Systemy Zarządzania Sp. z o.o.
ul. Partyzantów 1A, 35-242 Rzeszów

adres e-mail: biuro@aldeo.pl
www.aldeo.pl
POSTĘPOWANIE O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA
PROWADZONE ZGODNIE Z ZASADĄ KONKURENCYJNOŚCI

Nazwa zamówienia:

Organizacja i przeprowadzenie szkoleń doskonalących dla nauczycieli w ramach projektu „Kształcenie uczniów w powiązaniu z potrzebami pracodawców. Współpraca szkoły z przedsiębiorcami w procesie nauczania zawodu”

	Nazwa projektu:
	„Kształcenie uczniów w powiązaniu z potrzebami pracodawców. Współpraca szkoły z przedsiębiorcami w procesie nauczania zawodu”

	Informacja o współfinansowaniu:
	projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020

	Działanie:
	9.4 Poprawa jakości kształcenia zawodowego

	Nr projektu:
	WND-RPPK.09.04.00-18-0007/17


Rzeszów, 23.05.2019 r.
I. Informacje ogólne
1. Zamówienie udzielane jest w trybie zapytania ofertowego - zgodnie z zasadą konkurencyjności w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.

2. Zapytanie ogłoszone jest w związku z realizacją projektu „Kształcenie uczniów w powiązaniu z potrzebami pracodawców. Współpraca szkoły z przedsiębiorcami w procesie nauczania zawodu” w ramach Działania 9.4 Poprawa jakości kształcenia zawodowego Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.
3. Zamawiającym jest ALDEO Systemy Zarządzania Sp. z o.o., z siedzibą w Rzeszowie, ul. Partyzantów 1A, NIP 7962942588, wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Rzeszowie XII Wydział Gospodarczy, pod numerem KRS: 0000290230, NIP: 7962942588, REGON: 142803045

4. Partnerem wiodącym (Liderem) w projekcie jest Powiat Leski/Zespół Szkół Technicznych i Artystycznych w Lesku. Zamawiający jest partnerem w projekcie i odpowiada za realizację zadania.

5. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu. Wszelkie koszty związane z przygotowaniem oraz dostarczeniem oferty ponosi Wykonawca.

6. Wykonawca może przed upływem terminu składania ofert zmienić lub wycofać swoją ofertę, składając pisemne oświadczenie. Oferta wycofana nie będzie rozpatrywana.

7. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zamówienia zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami prawa w zakresie przedmiotu zamówienia.

II.
Opis przedmiotu zamówienia
A. Przedmiotem zamówienia jest organizacja i przeprowadzenie szkoleń doskonalących dla 6 nauczycieli wraz z dostarczeniem materiałów szkoleniowych oraz cateringu dla nauczycieli w trakcie szkoleń nauczycieli kształcenia zawodowego oraz instruktorów praktycznej nauki zawodu z Zespołu Szkół Technicznych i Artystycznych w Lesku w ramach projektu „Kształcenie uczniów w powiązaniu z potrzebami pracodawców. Współpraca szkoły z przedsiębiorcami w procesie nauczania zawodu”.
Celem zamówienia jest podniesienie umiejętności i kompetencji zawodowych 6 nauczycieli zawodu zgodnie z potrzebami szkół uczestniczących w projekcie.
B. Nazwy i kody ze Wspólnego Słownika Zamówień (CPV) opisujące przedmiot zamówienia:

CPV: 80 0 00000 -4- Usługi edukacyjne i szkoleniowe

          55 5 20000 -1 - Usługi dostarczania posiłków

Wymagania i warunki realizacji zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest organizacja i przeprowadzenie cyklu szkoleń dla 6 nauczycieli przedmiotów zawodowych z Zespołu Szkół Technicznych i Artystycznych w Lesku w ramach projektu „Kształcenie uczniów w powiązaniu z potrzebami pracodawców. Współpraca szkoły z przedsiębiorcami w procesie nauczania zawodu”.

Ponadto dla każdego nauczyciela biorącego udział w szkoleniach zaplanowano materiały szkoleniowe (skrypt, notes, teczka, długopis, pendrive z nagranymi materiałami) oraz catering dla uczestników szkoleń w formie przerwy kawowej w przypadku szkoleń trwających nie dłużej niż 6 godzin jednego dnia, w przypadku szkoleń trwających dłużej niż 6 godzin jednego dnia poza przerwą kawową catering powinien obejmować obiad w formie posiłku jednodniowego.
Cykl szkoleń obejmuje 3 moduły:
a) nowoczesne technologie w nauczaniu przedmiotów zawodowych (*e-learning, w tym gry symulacyjne)

b) metodyka nauczania przedmiotów zawodowych

c) obsługa specjalistycznych maszyn/ narzędzi w powiązaniu z nauczanym zawodem – we współpracy z instytucjami otoczenia społeczno-gospodarczego
Przedmiot zamówienia obejmuje szkolenia modułu c tj.:
c) obsługa specjalistycznych maszyn/ narzędzi w powiązaniu z nauczanym zawodem – we współpracy z instytucjami otoczenia społeczno-gospodarczego
1. Przedmiot zamówienia obejmuje:
I. Szkolenie „Obsługa wybranych programów sprzedaży (typu Insert GT)”

Przeprowadzenie szkolenia dla 6 osób w wymiarze 8 godzin dla osoby (nauczyciela biorącego udział w szkoleniu)

Zakres tematyczny szkolenia powinien obejmować między innymi:

Podstawy pracy z modułem sprzedażowym, funkcjonalności modułu sprzedażowego, przygotowywanie dokumentów itp.
Zakładane rezultaty szkolenia (między innymi):

Nauczyciel będzie potrafił obsłużyć sprzęt związany z nauczanym zawodem, zna jego zastosowanie i funkcjonowanie w zakresie wykorzystania na zajęciach.

Zakres tematyczny wykładu powinien obejmować między innymi:
Rodzaje deficytowych kwalifikacji na rynku pracy, sposób zdobywania kwalifikacji, potwierdzanie kwalifikacji, możliwości współpracy szkół z instytucjami otoczenia społeczno-gospodarczego.
Na każdy w/w kurs Wykonawca zobowiązany jest do:

A. Dostarczenia materiałów szkoleniowych dla nauczycieli
Dostarczenie i przekazanie każdemu nauczycielowi zastawu materiałów szkoleniowych. W skład każdego z zestawu wchodzi: 

-skrypt obejmujący zakres tematyczny szkolenia,

- notes,

- teczka,

- długopis,

- pendrive z nagranymi materiałami 

Każdy nauczyciel ma otrzymać 1 zestaw szkoleniowy. Wykonawca ma przygotować i przekazać uczestnikom szkoleń.
B. Dostarczenia cateringu dla nauczycieli w trakcie szkoleń.

Na każde spotkanie należy dostarczyć w każdym dniu spotkania w ilości odpowiedniej do liczby uczestników danego spotkania:

a) Catering kawowy:

1/ kawę rozpuszczalną i parzoną

2/ herbatę 3 rodzajów: czarna, owocowa, ziołowa

3/ wodę gazowaną i niegazowaną

4/ mleko do kawy

5/ cukier

6/ cytrynę

7/ drobne słone i słodkie przekąski (np. paluszki, kruche ciasteczka, owoce)

8/ naczynia: na napoje gorące i zimne, talerzyki na przekąski, pojemniki na artykuły sypkie (cukier, kawa), itp. niezbędne do korzystania z cateringu.

Dodatkowo, w dniach, w których szkolenie będzie trwało dłużej niż 6 godzin w ilości odpowiedniej do liczby uczestników danego spotkania:

b) Obiad

Posiłek jednodaniowy(drugie danie)

bukiet sałatek

sok owocowy lub kompot

woda mineralna w małych butelkach gazowana i niegazowana

Do obowiązków wykonawcy należy:

1/ Rozłożenie dostarczonych artykułów i naczyń, przygotowanie ich do korzystania przez uczestników szkoleń.

2/ Zapewnienie obsługi kelnerskiej podczas obiadu

3/ Po zakończonym spotkaniu zebranie dostarczonych naczyń, posprzątanie.

4/ Dostosowania menu do potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami (dieta wegetariańska, bezglutenowa itp.) zgodnie z informacją przekazaną przez Zamawiającego 

Zamawiający nie dopuszcza możliwości podawania posiłków w naczyniach jednorazowego użytku oraz sztućców jednorazowego użytku. 

Zamawiający zastrzega, że podczas szkoleń kilkudniowych muszą zostać zapewnione zróżnicowane posiłki.

Zamawiający zastrzega sobie prawo do zgłoszenia wykonawcy specyficznych wymagań żywieniowych w zakresie serwowanego menu, m.in. możliwość wyboru posiłku wegetariańskiego.

Wykonawca jest zobowiązany do świadczenia usług w zakresie wyżywienia wyłącznie przy użyciu produktów spełniających normy jakości produktów spożywczych, przestrzegania przepisów prawnych z zakresie przechowywania i przygotowywania artykułów spożywczych zgodnie z dnia 23 sierpnia 2006 o bezpieczeństwie żywności i żywienia (Dz.U. nr 171 poz. 1225 ze zm.).
Posiłki nie mogą być wykonane z produktów instant (np. zupy, sosy w proszku itp.) oraz produktów gotowych (np. mrożone pierogi itp.).
Miejsce prowadzenia szkoleń:

Szkolenia realizowane będą w Zespole Szkół Technicznych i Artystycznych w Lesku, al. Jana Pawła II 18a, 38-600 Lesko po godzinach pracy nauczycieli lub w weekendy.
Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia szkoleń zgodnie z harmonogramem ustalonym z dyrektorem szkoły i zatwierdzonym przez Zmawiającego.
Obowiązki Wykonawcy:

1.
Bezwzględne stosowanie Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014 – 2020.
2.
Informowanie Uczestników o współfinansowaniu szkoleń ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Regionalnego  Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego.
3.
Ścisła współpraca z personelem projektu.
Szczegółowe obowiązki Wykonawcy:

1.
Opracowanie szczegółowego programu zajęć dostosowanego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczestników szkolenia.

2.
Opracowanie harmonogramu zajęć i przedstawianie go do zatwierdzenia Zamawiającemu.

3.
Opracowanie i przekazanie Zamawiającemu do zatwierdzenia materiałów dydaktycznych, tj. skryptu zawierającego treści będące przedmiotem szkolenia dla nauczycieli uczestniczących w szkoleniu.

5.
Przygotowanie i przekazanie Zamawiającemu do zatwierdzenia narzędzi oceny zdobycia przez nauczycieli założonych kompetencji nabytych w wyniku udziału w szkoleniu.

6.
Prowadzenie zajęć zgodnie z zatwierdzonym programem i harmonogramem zajęć.

7.
Prowadzenie dokumentacji realizacji zadania na wzorach dostarczonych przez Zamawiającego, m.in. dzienniki zajęć, listy obecności, lista potwierdzająca odbiór cateringu, lista potwierdzająca odbiór materiałów szkoleniowych
8.
Oznaczenia sal oraz budynków, w których będą prowadzone zajęcia zgodnie z zasadami RPO WP.

9.
Każdorazowo przekazania Zamawiającemu, formie telefonicznej lub e-mail, niezwłocznie informacji o każdym uczestniku, który opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaległości. 

10.
Niezwłocznego informowania Zamawiającego w formie telefonicznej lub e-mail o wszelkich zaistniałych problemach w realizacji usługi.

10.
Każdorazowo przesłania, w terminie 7 dni kalendarzowych od zakończenia przez każdą grupę wszystkich zajęć, dokumentów potwierdzających ich odbycie.

11.
Wszystkie koszty związane z dojazdem trenerów na miejsce szkoleń, wyżywieniem oraz ewentualnym zakwaterowaniem pokrywa Wykonawca.

Program szkoleń powinien być:

1.
Zgodny z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020

2.
Wystarczający do uzyskania zakładanych celów szkolenia tj. uzyskania przez nauczycieli kompetencji w zakresie będących tematyką szkolenia

3.
Uwzględniać kryteria nabywania kompetencji przez uczestników szkoleń poprzez:

opis kompetencji, jakie uzyska nauczyciel w wyniku udziału w szkoleniu oraz jasno określone warunki, które powinien spełniać uczestnik szkolenia ubiegający się o nabycie kompetencji, tj. wyczerpującą informację o efektach uczenia się dla danej kompetencji.

Fakt nabycia przez uczestnika szkolenia kompetencji powinien odbywać zgodnie z następującymi etapami:

I – Zakres – zdefiniowany w programie szkolenia obszar, który będzie poddany ocenie,

II – Wzorzec – zdefiniowany w programie szkolenia standard wymagań, tj. efekty uczenia się, które osiągną uczestnicy w wyniku udziału w szkoleniu,

III – Ocena – przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriów oceny po zakończeniu udziału nauczyciela w szkoleniu,

IV – Porównanie – porównanie uzyskanych wyników etapu III (ocena) z przyjętymi wymaganiami (określonymi na etapie II efektami uczenia się) po zakończeniu udziału danego nauczyciela w szkoleniu.

UWAGA: Zamawiający wymaga, aby w sposobach oceny faktu nabycia przez nauczyciela określonych kompetencji Wykonawca uwzględnił: rozmowę oceniającą, testy wiedzy, testy sytuacyjne, prezentacje w formie ustnej, audiowizualnej lub elektronicznej.

4.
Program szkolenia poza zakresem wskazanym w opisie części zamówienia powinien zawierać zagadnienia związane z zapewnieniem w trakcie działań edukacyjnych równości szans i dostępu wszystkim uczniom tj.: nieświadome wykluczanie pewnych grup uczniów (np. wyróżnianie uczniów, przerywanie wypowiedzi, preferowanie niektórych grup, pomijanie przy wyborze do realizacji zadań wymagających odpowiedzialności, odwagi, kreatywności).

C. Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych
D. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych.

III.
Warunki udziału w postępowaniu wraz z opisem sposobu dokonywania oceny ich spełnienia:
A.
Uprawnienia do wykonania określonej działalności lub czynności.

Zamawiający uzna warunki za spełnione, kiedy Wykonawca złoży oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu (wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 2 do Zapytania ofertowego).

B.
Wiedza doświadczenie

Zamawiający uzna warunki za spełnione, kiedy Wykonawca złoży oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu (wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 2 do Zapytania ofertowego).

C.
Potencjał techniczny.

Zamawiający uzna warunki za spełnione, kiedy Wykonawca złoży oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu (wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 2 do Zapytania ofertowego).

D
Osoby zdolne do wykonania zamówienia
Każda osoba/y prowadząca/e szkolenia muszą posiadać: 
1. wykształcenie techniczne zawodowe 
2. lub wyższe licencjackie/magisterskie 

3. lub kursy zawodowe/kwalifikacyjne 
na kierunku odpowiadającym tematyce szkolenia do prowadzenia którego przewidziana/y została/y osoba/y (dotyczy pkt. 1-3).

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku:

Zamawiający dokona oceny spełnienia tego warunku na podstawie informacji zawartych w każdego CV wykładowcy/nauczyciela załączonego do oferty oraz wypełnienia załącznika nr 4 do Zapytania. Przed podpisaniem umowy na realizację zamówienia Zamawiający będzie wymagał dostarczenia kserokopii dyplomów, świadectw i innych dokumentów potwierdzających posiadane przez Wykonawcę kwalifikacje.
Wykonawca zobowiązany jest do wypełnienia CV w sposób umożliwiający jednoznaczną ocenę w celu wykazania spełnienia warunków udziału każdego wskazanego wykładowcy/ nauczyciela. W przypadku wskazania do jednej części więcej niż jednego wykładowcy/nauczyciela, warunek musi spełniać każda wskazana osoba. W przypadku niespełnienia warunku udziału jednej ze wskazanych osób, oferta zostaje odrzucona.
Nieprzedstawienie wymaganych informacji w CV każdego wskazanego wykładowcy/nauczyciela lub niezałączenie wymaganych wykazów skutkuje odrzuceniem oferty.
E
Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Zamawiający uzna warunek za spełniony, kiedy Wykonawca złoży oświadczenie, że znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalającej mu na należyte zrealizowanie zamówienia (wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 2 do Zapytania ofertowego).

Ocena spełnienia ww. warunków stawianych Wykonawcy zostanie dokonana na podstawie oświadczeń i dokumentów dołączonych do oferty (które wymieniono w części XII pkt. 1-2 niniejszego zapytania), za pomocą formuły „spełnia/ nie spełnia”. Z treści załączonych oświadczeń i dokumentów musi wynikać jednoznacznie, że ww. warunki Wykonawca spełnia.

IV.
Kryteria oceny ofert
Zamawiający oceni i porówna jedynie te oferty, które:

–
zostaną złożone przez Wykonawców niewykluczonych przez Zamawiającego z niniejszego postępowania;

–
nie zostaną odrzucone przez Zamawiającego

Zamawiający dokona oceny ofert, które nie zostały odrzucone, na podstawie następujących kryteriów oceny ofert:

–
cena 40%
–
kwalifikacje osoby/ osób wskazanych do prowadzenia szkoleń: waga – 20 %
–
doświadczenie osoby/osób wskazanych do prowadzenia szkoleń 40%

V.
Informacja o wagach punktowych i procentowych przypisanych, do kryteriów oceny ofert
Zamawiający dokona oceny ofert, które nie zostały odrzucone, na podstawie następujących kryteriów oceny ofert:

	Lp.
	Nazwa kryterium
	Znaczenie kryterium w %
	Liczba punktów możliwych do uzyskania

	1.
	Cena
	40%
	40 punktów

	2.
	Kwalifikacje osoby/osób wskazanych do prowadzenia szkoleń dla nauczycieli
	20%
	20 punktów

	3.
	Doświadczenie osoby/osób wskazanych do prowadzenia szkoleń dla nauczycieli
	40%
	40 punktów


VI.
Opis sposobu przyznania punktacji za poszczególne kryteria oceny oferty
Punkty zostaną przyznane w kryteriach:
1) Cena

Punkty za kryterium cena zostaną obliczone na podstawie poniższego wzoru:

Cn/Cb x 40 = ilość punktów

gdzie:

Cn – najniższa cena spośród ofert nieodrzuconych,

Cb – cena oferty rozpatrywanej,

40 – wskaźnik stały
Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku. Porównywaną ceną będzie cena brutto za realizację całości zamówienia.
W kryterium „cena” można uzyskać maksymalnie 40 pkt.

2) Punkty za kryterium „Kwalifikacje osoby/ osób wskazanych do realizacji szkoleń” zostaną przyznane w skali punktowej 0 – 20 punktów, na podstawie przedstawionego przez Wykonawcę CV osoby wskazanej do realizacji zamówienia.

Przez „kwalifikacje” rozumie się dodatkowe studia podyplomowe/ kursy doskonalące ukończone przez osobę wskazaną do prowadzenia szkoleń w obszarze tematycznym związanym z przedmiotem zamówienia i/lub z zakresu przygotowania pedagogicznego i/lub uzyskanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego lub stopień naukowy

Aby otrzymać punkty w ramach kryteriów oceny ofert Wykonawca sporządza CV, w którym zamieści informacje o posiadanych kwalifikacjach (CV należy dołączyć do Oferty) tj.:

a) ukończone dodatkowe studia podyplomowe/ kursy doskonalące w obszarze tematycznym związanym z przedmiotem zamówienia

b) przygotowanie pedagogiczne

c) uzyskany stopień awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego lub tytuł naukowego wyższy niż magister

Wykonawca zobowiązany jest do wypełnienia CV w sposób umożliwiający jednoznaczną ocenę w celu przyznania punktów w ramach kryteriów oceny ofert.

ad. a) Punkty przyznawane za kryterium ukończone dodatkowe studia podyplomowe/ kursy doskonalące w obszarze tematycznym związanym z przedmiotem zamówienia będą liczone wg następującego wzoru:

-kursy doskonalące/ studia podyplomowe z zakresu tematycznego będącego przedmiotem zamówienia = 5 punktów

Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium wynosi 5 punktów
ad. b) Punkty przyznawane za kryterium przygotowania pedagogiczne będą liczone wg następującego wzoru:

-ukończony kurs pedagogiczny/przygotowanie pedagogiczne – 3 pkt.
-lub studia na kierunku pedagogika lub podyplomowe studia pedagogiczne, itp. = 5 pkt.
Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium wynosi 5 punktów
ad. c) Punkty przyznawane za kryterium uzyskany stopień awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego lub tytuł naukowy wyższy niż magister będą liczone wg następującego wzoru:

-stopień awansu zawodowego - nauczyciel mianowany = 2 punkty

-stopień awansu zawodowego - nauczyciel dyplomowany = 6 punktów

-tytuł naukowy doktora = 10 punktów

Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium uzyskany stopień awansu wynosi 10 punktów.

Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium „kwalifikacje osoby/osób wskazanych do prowadzenia szkoleń” wynosi 20 punktów.

Z załączonych dokumentów musi jednoznacznie wynikać, że kryterium oceny ofert jest spełnione.

3)
Punkty za kryterium „Doświadczenie osoby/osób wskazanej do prowadzenia szkoleń” zostaną przyznane w skali punktowej 0 – 40 punktów, na podstawie przedstawionego przez Wykonawcę CV osoby/osób wskazanych do realizacji zamówienia.

Przez „doświadczenie” rozumie się łączną liczbę lat pracy osoby/osób wskazanych do prowadzenia szkoleń w zakresie prowadzenia szkoleń oraz w zakresie prowadzenia szkoleń z obszaru będącego przedmiotem zamówienia (odpowiednio do zakresu tematycznego części oferty, na którą składana jest oferta).

Aby otrzymać punkty w ramach kryteriów oceny ofert Wykonawca sporządza CV trenera/ wykładowcy (CV należy dołączyć do Oferty), w którym zamieści informacje o posiadanym doświadczeniu w prowadzeniu:

a) szkoleń 

b) szkoleń w zakresie tematycznym odpowiednim do zakresu tematycznego części, na którą składana jest oferta,

c) zajęć z uczniami szkół podstawowych/ponadpodstawowych/ studentów uczelni wyższych

Wykonawca zobowiązany jest do wypełnienia CV w sposób umożliwiający jednoznaczną ocenę w celu przyznania punktów w ramach kryteriów oceny ofert.

ad. a)
Punkty przyznawane za kryterium doświadczenie w zakresie prowadzenia szkoleń będą liczone wg następującego wzoru:

poniżej 3 lat doświadczenia = 0 punktów

powyżej 3 do 5 lat doświadczenia = 3 punkty

powyżej 5 do 10 lat doświadczenia = 10 punktów

powyżej 10 do 15 lat doświadczenia = 15 punktów

powyżej 15 lat doświadczenia = 20 punktów

Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium doświadczenie w prowadzeniu szkoleń wynosi 20 punktów.

ad. b)
Punkty przyznawane za kryterium doświadczenie w zakresie prowadzenia szkoleń w obszarze tematycznym będącym przedmiotem zamówienia, będą liczone wg następującego wzoru:

poniżej 1 roku doświadczenia = 0 punktów

powyżej 1 do 3 lata doświadczenia = 1 punkt

powyżej 3 do 5 lat doświadczenia = 3 punkty

powyżej 5 do 10 lat doświadczenia = 5 punktów

powyżej 10 lat doświadczenia = 10 punktów

Maksymalna łączna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium doświadczenie w zakresie prowadzenia szkoleń w obszarze tematycznym będącym przedmiotem zamówienia wynosi 10 punktów
ad. c)
Punkty przyznawane za kryterium doświadczenie w zakresie zajęć z uczniami szkół podstawowych/ponadpodstawowych/ studentów uczelni wyższych będą liczone wg następującego wzoru:

do 2 lat doświadczenia = 0 punktów

powyżej 2 lat do 4 lat doświadczenia = 2 punkty

powyżej 4 do 6 lat doświadczenia = 4 punkty

powyżej 6 do 8 lat doświadczenia = 6 punktów

powyżej 8 do 10 lat doświadczenia = 8 punktów

powyżej 10 lat doświadczenia = 10 punktów

Maksymalna łączna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium doświadczenie w zakresie zajęć z uczniami szkół podstawowych/ ponadpodstawowych wynosi 10 punktów.

Maksymalna łączna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium osoby/ osób wskazanych do prowadzenia szkoleń wynosi 40 punktów.
W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby do prowadzenia szkoleń w danej części zamówienia Zamawiający oceni doświadczenie Oferenta w ten sposób, że oceni doświadczenie każdej ze wskazanych osób a następnie wyliczy średnią ocenę punktową.

Z załączonych dokumentów musi jednoznacznie wynikać, że kryterium oceny ofert jest spełnione.

Na każdym etapie postępowania jak również w razie wątpliwości co do prawdziwości przedstawionych informacji Zamawiający będzie żądał od Wykonawcy dokumentów potwierdzających wiedzę i doświadczenie osób wskazanych do realizacji zamówienia, tj. rekomendacji lub umów (referencje wyłącznie od podmiotów zewnętrznych od Wykonawcy - Zamawiający nie przyjmie referencji wystawionych przez Wykonawcę jak również oświadczeń Wykonawcy lub osoby wskazanej do realizacji zamówienia).
Nieprzedstawienie wskazanych wyżej dokumentów Zamawiającemu w terminie maksymalnie do 2 dni od otrzymania wezwania do przedłożenia tych dokumentów, spowoduje odrzucenie oferty Wykonawcy.
W przypadku gdy z przedstawionych dokumentów nie będzie wynikało, że Wykonawca spełnia warunek udziału w postępowaniu oferta Wykonawcy zostanie odrzucona.
Za doświadczenie osoby wskazanej do realizacji szkoleń dla nauczycieli (doświadczenie trenerskie: lata pracy i/lub doświadczenie zawodowe), dla którego Wykonawca nie przedstawi dokumentów potwierdzających, punkty nie zostaną przyznane.
Zamawiający dokona wyboru oferty tego z Wykonawców, którego oferta uzyska w wyniku oceny najwyższą liczbę punktów. Przyznanie punktów poszczególnym ofertom odbędzie się w oparciu o następujący wzór:
K = (1) + (2) + (3)
gdzie:

(1) - Liczba punktów za kryterium: Cena oferty,

(2) - Liczba punktów za kryterium:

Kwalifikacje osoby/osób wskazanych do realizacji szkoleń dla nauczycieli
(3) - Liczba punktów za kryterium:

Doświadczenie osoby/ osób wskazanych do realizacji szkoleń dla nauczycieli
Liczby punktów, o których mowa w pkt. (1), (2) (3) powyżej, zostaną wpisane do protokołu postępowania, a następnie, po zsumowaniu stanowić będą końcową ocenę oferty.

Zamawiający udzieli zamówienia temu Wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbą punktów, tj. będzie przedstawiać najkorzystniejszy bilans kryteriów oceny ofert, o których mowa w Części IV-VI Zapytania Ofertowego.

VII.
Termin i sposób złożenia ofert
Ofertę wraz z załącznikami należy złożyć osobiście/ za pośrednictwem poczty/ kuriera w siedzibie Zamawiającego – ALDEO Systemy Zarządzania Sp. z o.o., ul. Partyzantów 1A, 35-242 Rzeszów, pok. 322-323 w terminie do dnia 31 maja 2019 r. do godz. 9.00
Decyduje data wpływu do siedziby Zamawiającego.
Ofertę należy składać w jednym egzemplarzu, w opakowaniu (kopercie) uniemożliwiającym zapoznanie się z jej treścią
Na opakowaniu należy zamieścić informacje dotyczące:

Nazwy i adresu wykonawcy

Nazwy i adresu zamawiającego

Adresu na który należy składać oferty

Oraz adnotację:

	„Odpowiedź na zapytanie ofertowe pn.:

Organizacja i przeprowadzenie szkoleń dla nauczycieli w ramach projektu „Kształcenie uczniów w powiązaniu z potrzebami pracodawców. Współpraca szkoły z przedsiębiorcami w procesie nauczania zawodu”, WP/22/2019/LES



W przypadku nie zastosowanie się do powyższych wymagań Zamawiający nie odpowiada za ewentualne zapoznanie się z treścią oferty przed terminem jej otwarcia.
Oferty przesłane faksem, pocztą elektroniczną nie będą rozpatrywane.

Za datę złożenia oferty uznaje się datę wpływu oferty do siedziby Zamawiającego.

VIII.
Termin realizacji umowy
Przedmiot umowy zostanie zrealizowany w okresie od dnia podpisania umowy do 30.06.2019 r.
Zamawiający przewiduje możliwość zakończenia terminu realizacji umowy przed ww. terminem.

IX.
Zakres wykluczenia Wykonawcy z możliwości realizacji zamówienia – informacja na temat zakazu powiązań osobowych lub kapitałowych
W postępowaniu nie mogą brać udziału podmioty, które powiązane są z Zamawiającym lub Wnioskodawcą Projektu tj. Powiatem Leskim/Zespołem Szkół Technicznych i Artystycznych w Lesku, osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub Wnioskodawcy Projektu tj. Powiatu Leskiego /Zespołu Szkół Technicznych i Artystycznych w Lesku lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
–
uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
–
posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji;
–
pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
–
pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
Z postępowania wyklucza się także Wykonawców, którzy nie spełniają warunków udziału w postępowaniu (określonych w części III niniejszego zapytania).

Ofertę Wykonawcy wykluczonego z ubiegania się o udzielenie zamówienia, uważa się za odrzuconą.

X.
Warunki istotnych zmian umowy zawartej w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego

1.
Zamawiający informuje, iż w umowie o realizację zamówienia będą zapisy zastrzegające do 100% kar umownych na rzecz Zamawiającego na okoliczność niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązania przez Wykonawcę m.in. w następujących sytuacjach:

b)
Nieosiągnięcia przez Wykonawcę wskaźników realizacji umowy wskazanych przez Zamawiającego w umowie;

c)
Realizacji przez Wykonawcę umowy wbrew ustalonym harmonogramom;

d)
Nieprzedstawiania dokumentów realizacji umowy w terminach wskazanych w umowie;

e)
Innych przypadków niewykonywania przez Wykonawcę umowy zgodnie z jej postanowieniami lub działań, lub zaniechań Wykonawcy uniemożliwiających Zamawiającemu prawidłowe realizowanie wsparcia – Por część XV pkt 5 niniejszego zapytania ofertowego

2.
Zamawiający informuje, że terminy płatności wynagrodzenia Wykonawcy uzależnione będą od terminu wpłynięcia na konto Zamawiającego środków przeznaczonych na pokrycie wydatków związanych realizacją umowy na etapie, w którym uczestniczył w nim Wykonawca i mogą ulegać opóźnieniom.

3.
Zamawiający informuje, iż w umowie o realizację zamówienia znajdą się zapisy przewidujące możliwość dokonywania istotnych zmian postanowień umowy w zakresie:

a)
Terminu realizacji umowy;

b)
Harmonogramu realizacji umowy;

c)
Zasad płatności;

d)
Ostatecznej liczby uczestników w ramach umowy

4.
Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia istotnych zmian do umowy w następujących przypadkach:

a)
Wskazane powyżej istotne zmiany postanowień umowy zostaną wprowadzone do umowy pod warunkiem wystąpienia w toku realizacji Projektu okoliczności uzasadniających wprowadzenie zmian w celu należytej realizacji Projektu.

b)
Wskazane powyżej istotne zmiany postanowień umowy zostaną wprowadzone do umowy gdy wystąpią zmiany, których konieczność wprowadzenia będzie wynikała z wymagań instytucji współfinansujących realizację przedmiotu zamówienia,

c)
umowa może zostać zmieniona w przypadku zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu zamówienia

Zmiany zostaną wprowadzone w drodze aneksu do umowy bądź zmiany załączników do umowy.

5.
Określa się następujący tryb dokonywania zmian postanowień umowy:

a)
zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić wyłącznie, za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie, pod rygorem nieważności,

b)
strona występująca o zmianę postanowień zawartej umowy zobowiązana jest do  udokumentowania zaistnienia powyższych okoliczności,

c) wniosek o zmianę postanowień zawartej umowy musi być wyrażony na piśmie.

XI.
Obliczanie ceny
Cenę należy podać w złotych polskich z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. Cena powinna zawierać wszystkie koszty realizacji zamówienia, w tym obowiązujący podatek VAT. W przypadku osób fizycznych nieprowadzących działalności gospodarczej cena musi zawierać również należne zaliczki na podatek oraz składki, jakie Zamawiający zobowiązany będzie odprowadzić, zgodnie z odrębnymi przepisami, łącznie ze składkami występującymi po stronie Zleceniodawcy.

W formularzu oferta należy podać cenę jednostkową (za 1 osobę) oraz łączne wynagrodzenie z tytułu wykonania umowy. Brak wypełnienia wymaganego pola z ceną w formularzu ofertowym lub podanie kwoty „0” spowoduje odrzucenie oferty.

Cena powinna uwzględniać:

1.
wszystkie nakłady niezbędne do realizacji przedmiotu zamówienia,

2.
okres realizacji zamówienia, w tym skutki wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych do końca realizacji przedmiotu zamówienia,
3.
wykonanie zobowiązań wynikających z Zapytania ofertowego
Wszystkie wartości określone przez Wykonawcę zostaną ustalone na okres ważności umowy i nie będą podlegały zmianom.
W przypadku błędów rachunkowych w obliczeniu ceny, ceną wiążącą dla Zamawiającego i Wykonawcy jest cena jednostkowa.

W przypadku rozbieżności, co do kwoty wyceny, za cenę Zamawiający przyjmuje kwotę wpisaną słownie.

XII. Wykaz dokumentów, które należy dołączyć do oferty

Wykonawca wraz z ofertą (wzór formularza ofertowego stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego) powinien przedłożyć następujące dokumenty:

1. CV osób wskazanych do realizacji szkoleń dla nauczycieli
2. Oświadczenie o sytuacji ekonomicznej i finansowej [wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 2 do Zapytania Ofertowego]
3. Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych lub osobowych [wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 3 do Zapytania Ofertowego]
4.
Wykaz osób przewidzianych do realizacji zamówienia [wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 4 do Zapytania Ofertowego]
5.
Stosowne pełnomocnictwa [jeśli dotyczy: 1) przy składaniu oferty wspólnej pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawców występujących wspólnie w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo do reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia, 2) jeżeli upoważnienie osób podpisujących ofertę nie wynika bezpośrednio z dokumentów dołączonych do oferty]
XIII.
Osoba upoważniona do kontaktów z Wykonawcami
Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego, kierując swoje pytanie pisemnie na adres: ALDEO Systemy Zarządzania sp. z o.o., ul. Partyzantów 1A, 35-242 Rzeszów lub w formie elektronicznej na adres e-mail: biuro@aldeo.pl 
Zamawiający podkreśla, iż w celu zachowania reguł równego traktowania Wykonawców, nie będzie udzielał ustnych i telefonicznych informacji, wyjaśnień czy odpowiedzi na kierowane do Zamawiającego pytania, w sprawach wymagających formy pisemnej. Wszelkie ewentualnie udzielone telefonicznie informacje nie będą wiążące dla Zamawiającego i Wykonawców, nie wywołują skutków prawnych dla toczącego się postępowania i nie mogą być podstawą jakichkolwiek roszczeń.

XIV.
Sposób przygotowania oferty
1. Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. Za złożenie oferty uważa się również dokonanie takiej czynności wspólnie z innymi Wykonawcami.
2. Złożenie przez jednego Wykonawcę więcej niż jednej oferty lub oferty zawierającej rozwiązania wariantowe spowoduje ich odrzucenie.

2.
Oferta musi być sporządzona w języku polskim, na komputerze, maszynie do pisania lub ręcznie długopisem bądź niezmywalnym atramentem, pismem czytelnym

3.
Wykonawca zobowiązany jest przygotować ofertę zgodnie z wymaganiami określonymi w niniejszym zapytaniu ofertowym.

3.
Treść oferty musi odpowiadać wymaganiom wskazanym w treści niniejszego Zapytania ofertowego.
4.
Oferta musi być kompletna i jednoznaczna. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.
5.
Oferta musi zawierać m.in.: „Formularz oferty”, którego wzór stanowi załączniki nr 1 do Zapytania ofertowego oraz dokumenty i oświadczenia wymienione w części XII Wykaz dokumentów, które należy dołączyć do oferty.
6.
Oferta musi być podpisana przez osoby upoważnione do reprezentowania Wykonawcy (Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia). Oznacza to, iż jeżeli z dokumentu/-ów określającego/-ych status prawny Wykonawcy/-ów lub pełnomocnictwa (pełnomocnictw) wynika, iż do reprezentowania Wykonawcy/-ów upoważnionych jest łącznie kilka osób, dokumenty wchodzące w skład oferty muszą być podpisane przez wszystkie te osoby.
7.
Oferta oraz wszystkie załączniki wymagają podpisu osób uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy w obrocie gospodarczym, zgodnie z aktem rejestracyjnym, wymaganiami ustawowymi oraz przepisami prawa. Upoważnienie osób podpisujących ofertę do jej podpisania musi bezpośrednio wynikać z dokumentów dołączonych do oferty. W przypadku ustanowienia pełnomocnika – należy do oferty załączyć pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy (jeżeli oferta i załączniki nie będą podpisane przez osobę/y wskazaną/e w rejestrze sądowym lub innym dokumencie właściwym dla formy organizacyjnej wykonawcy) z podaniem zamawiającego, jakiego zamówienie dotyczy oraz jego przedmiotu. Z pełnomocnictwa musi jednoznacznie wynikać do jakich czynności prawnych dana osoba/y została/y umocowana/e [w formie oryginału lub kopii poświadczonej przez notariusza za zgodność z oryginałem].
8.
Oferta musi być podpisana zgodnie z art. 78 Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny (Dz. U. z 1964 r., nr 16, nr 93 z późn. zm.), czyli musi być opatrzona własnoręcznym podpisem Wykonawcy lub osoby przez niego upoważnionej. Podpis musi być czytelny, pozwalający na identyfikację osoby podpisującej ofertę. Obok złożonego nieczytelnego podpisu powinna być przystawiona pieczątka zawierająca imię i nazwisko osoby podpisującej ofertę. W sytuacji, gdy Wykonawca nie posiada pieczątki imiennej, powinien na dokumentach złożyć własnoręczny podpis, z którego jednoznacznie wynika brzmienie imienia i nazwiska umożliwiające identyfikację osoby składającej podpis.

9.
Dokumenty wymagane w przypadku składania oferty wspólnej:

Wykonawcy występujący wspólnie dokumenty i oświadczenia z Części XII pkt. 1 i 2 mogą złożyć wspólnie (ponieważ oceniane będzie łączne spełnienie tych warunków). Każdy z Wykonawców występujących wspólnie, oddzielnie zobowiązany jest złożyć dokumenty z punktu 3 części XII niniejszego zapytania ofertowego.
Poza dokumentami wymienionymi w Części XII pkt 1-3 Zapytania Ofertowego Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia winni załączyć do oferty oryginał pełnomocnictwa celem ustalenia:
–
Wykonawcy – pełnomocnika uprawnionego do występowania w imieniu grupy wykonawców,
–
Wykonawców ubiegających się wspólnie o przedmiotowe zamówienie publiczne (wymienionych z nazwy z określeniem adresu siedziby).
Wykonawcy zobowiązani są do ustanowienia pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego. Treść pełnomocnictwa powinna dokładnie określać zakres umocowania. Dokument pełnomocnictwa powinien zostać podpisany przez wszystkich Wykonawców ubiegających się wspólnie o udzielenie zamówienia, w tym wykonawcę pełnomocnika. Podpisy muszą być złożone przez osoby uprawnione do składania oświadczeń woli. Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane będą wyłącznie z pełnomocnikiem. Oferta musi być podpisana w taki sposób, aby prawnie zobowiązywała wszystkich wykonawców występujących wspólnie.

10.
Zamawiający zaleca wykorzystanie formularzy stanowiących załączniki do niniejszego zapytania ofertowego. Dopuszcza się złożenie w ofercie załączników opracowanych przez Wykonawcę, pod warunkiem jednak, że ich treść będzie odpowiadać treści formularzy opracowanych przez Zamawiającego. Oferta wykonawcy, który złoży w swojej ofercie załączniki o treści nieodpowiadającej treści załączników do niniejszego zapytania ofertowego, zostanie odrzucona.
11.
Zamawiający zaleca, aby całość oferty była trwale spięta w sposób uniemożliwiający jej zdekompletowanie, oraz aby wszystkie zapisane strony oferty były kolejno ponumerowane.
12.
Wszelkie dokonane korekty, skreślenia i poprawki muszą być parafowane (w miejscu naniesienia tych poprawek) przez osobę/-y podpisującą/-e ofertę lub osobę/-y upoważnioną/-e do jej podpisania.
XV.
Uwagi końcowe
1.
Wybór najkorzystniejszej oferty jest ostateczny i nie podlega procedurze odwoławczej.

2.
W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstąpi od podpisania umowy z Zamawiającym, możliwe jest podpisanie przez Zamawiającego umowy z kolejnym Wykonawcą, który w postępowaniu uzyskał kolejną najwyższą liczbę punktów.

3.
Zamówienie jest współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

4.
ZAMAWIAJĄCY ZASTRZEGA SOBIE PRAWO DO:
–
Dokonania zmiany w treści niniejszego zapytania ofertowego i zmiany w terminie składania ofert. Zmieniona treść zapytania ofertowego będzie wiążąca dla Wykonawców.

–
Dokonania poprawy oczywistych omyłek w złożonej ofercie.

–
Odrzucenia złożonej przez Wykonawcę oferty w szczególności, jeżeli:

a. jej treść nie odpowiada treści zapytania ofertowego,

b. zawiera błędy w obliczeniu ceny,

c. jest nieważna na podstawie odrębnych przepisów,

d. odrzucenia oferty niekompletnej, nie zawierającej wymaganych, załączników, dokumentów, oświadczeń, bez uprzedniego wezwania wykonawcy do uzupełnienia dokumentu

–
Unieważnienia postępowania w szczególności, jeżeli:

a. nie złożono co najmniej jednej oferty niepodlegającej odrzuceniu,

b. cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę, którą Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, chyba że Zamawiający może zwiększyć tę kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty,

c. wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub wykonanie zamówienia nie leży w interesie publicznym Zamawiającego, czego nie można było wcześniej przewidzieć,

d. postępowanie jest obarczone niemożliwą do usunięcia wadą uniemożliwiającą prawidłową realizację zamówienia.

–
Zamknięcia postępowania bez dokonania wyboru oferty.

–
Wyłącznej interpretacji zapisów niniejszego postępowania.

–
Żądania od Wykonawcy przedstawienia kwot netto wynikających z jego oferty.
–
Sprawdzania w toku oceny ofert wiarygodności przedstawionych przez Wykonawców dokumentów, wykazów, danych i informacji.

–
Nie zwracania złożonych przez Wykonawców dokumentów w ramach niniejszego zapytania ofertowego.

–
Zwrócenia się do Wykonawcy z wnioskiem o wyjaśnienie, jeśli uzna, iż oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia. Cenę uznaje się za rażąco niską, jeżeli jest niższa o co najmniej 30% od szacowanej wartości zamówienia lub średniej arytmetycznej cen wszystkich złożonych ofert. Wyjaśnienia winny być przedstawione przez Wykonawcę w określonym przez Zamawiającego terminie. Zamawiający odrzuca ofertę Wykonawcy, który nie złożył wyjaśnień lub jeżeli dokonana ocena wyjaśnień wraz z dostarczonymi dowodami potwierdza, że oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia.
–
Zamawiający zastrzega sobie możliwość udzielenia wybranemu w wyniku przeprowadzonej procedury wyboru Wykonawcy zamówienia uzupełniającego w wysokości do 50% wartości zamówienia określonego w umowie zawartej z Wykonawcą w następstwie niniejszego postępowania, w przypadku wystąpienia stosownych przesłanek wskazanych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.

–
Zamawiający zastrzega sobie prawo do zabezpieczenie prawidłowej realizacji podpisanej z wykonawcą umowy w postaci prawidłowo wystawianego przez wykonawcę weksla in blanco wraz z wypełnioną deklaracją wekslową wystawcy weksla in blanco odpowiadającymi wartości usług.
5.
WARUNKI ZAWARCIA UMOWY

a.
Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że Zamawiający z tytułu realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawcę ponosi odpowiedzialność finansową, która przekracza określone w umowie łączącej strony wynagrodzenie Wykonawcy. Z uwagi na powyższe, Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż Zamawiający określił możliwe do zastosowania warunki zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy przez Wykonawcę w niżej określony sposób.

b.
Zamawiający informuje, a Wykonawca składając ofertę akceptuje, że w umowie będą znajdowały się między innymi następujące zapisy:

-
Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawcę zapisów Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.

--
Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – w przypadku braku możliwości realizowania umowy na rzecz Zamawiającego w ustalonym wymiarze godzinowym.

-
Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – w przypadku realizowania przez zleceniobiorcę umowy niezgodnie z harmonogramem.

-
Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy - w przypadku nie wykonywania przez Wykonawcę zlecenia w sposób zgodny z postanowieniami umowy oraz bez zachowania należytej staranności w szczególności nieuwzględniania zawartości merytorycznej i sposobu prowadzenia szkoleń, jakichkolwiek nieuzasadnionych opóźnień w dostarczaniu dokumentacji oraz nie informowaniu o nieobecnościach.

-
W przypadku zaistnienia wątpliwości co do jakości usługi lub nieprawidłowości w tym zakresie Zamawiający wstrzymuje do czasu wyjaśnienia wszystkie płatności.

-
W przypadku rozwiązania niniejszej umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy określonego w umowie.

-
W przypadku naruszenia obowiązków przez Wykonawcę określonych w umowie Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 20% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy określonego w umowie.

-
W przypadku nie wykonania usługi w wyznaczonym terminie bez uzasadnienia (przy czym o przyjęciu uzasadnienia lub jego odrzuceniu decyduje Zamawiający) Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 30% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy określonego w umowie.

-
W przypadku gdy zastrzeżone kary umowne nie pokryją w całości szkody Zamawiającego zastrzega on dochodzenie odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych na zasadach ogólnych do wysokości faktycznych strat jakie poniósł Zamawiający na skutek działania lub zaniechania działania Wykonawcy oraz pokrycia wszelkich kosztów poniesionych przez Zamawiającego w związku z przygotowaniem szkoleń w innym terminie.

-
Zastrzegające Zamawiającemu możliwość potrącenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy

-
Zastrzegające prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiającego do wysokości faktycznych strat jakie poniósł Zamawiający na skutek działania lub zaniechania Wykonawcy (określona w pkt. 5a odpowiedzialność finansowa Zamawiającego przewyższająca wartość umowy Zamawiającego z Wykonawcą) oraz pokrycia wszelkich kosztów poniesionych przez Zamawiającego w związku z przygotowaniem szkoleń w innym terminie.

-
Zastrzegające możliwość niezwłocznego odstąpienia od umowy przez Zamawiającego w przypadku naruszenia przez Wykonawcy warunków podpisanej umowy, w tym m.in.

*
Stwierdzenia przez Zamawiającego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opóźnienia, skracania szkolenia i realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiającego harmonogramem oraz nieuwzględniania dodatkowych wymagań Zamawiającego dotyczących indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu, zawartości merytorycznej i sposobu ich prowadzenia.

*
Zastrzegające przeniesienie pełni autorskich praw majątkowych do wszelkich materiałów wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie będzie przysługiwać dodatkowe wynagrodzenie z tego tytułu.
XVI.
KLAUZULA INFORMACYJNA - Ochrona danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że: 
· administratorem danych osobowych jest ALDEO Systemy Zarządzania Sp. z o.o., ul. Partyzantów 1A, 35-242 Rzeszów, e-mail: biuro@aldeo.pl;

· Dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z postępowaniem o udzielenie niniejszego zamówienia prowadzonego w trybie zasady konkurencyjności
· odbiorcami danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja niniejszego postępowania. 

· Dane osobowe będą przechowywane w okresie trwałości projektu tj. przez okres 5 lat do dnia realizacji umowy i zakończenia projektu.

· w odniesieniu do danych osobowych osób fizycznych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
· każda osoba, której dane osobowe zostaną wskazane w niniejszym postępowaniu lub toku realizacji umowy posiada:

· na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych jej dotyczących;

· na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania jej danych osobowych (skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników);

· na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego);

· prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;
· każdej osobie, której dane osobowe zostaną wskazane w niniejszym postępowaniu lub toku realizacji umowy nie przysługuje:
· w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;

· prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;

· na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania jej danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
Załącznikami do niniejszego zapytania ofertowego są:

Załącznik nr 1
Formularz ofertowy

Załącznik nr 2
Oświadczenie o sytuacji ekonomicznej i finansowej
Załącznik nr 3
Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych lub osobowych
Załącznik nr 4
Wykaz osób przeznaczonych do realizacji usługi
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